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NOTA TECNICA N2 01/2022 - CRA-AP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 476926.001741/2022-30
ASSUNTO: DA OBRIGATORIEDADE DE REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DO AMAPA

Prezados,

O Conselho Regional de Administracao em suas competéncias, no trabalho da
fiscalizacdo preventivo e orientativo, vem informando aos érgaosda administragdo Publica,
que em processo de certame licitatério as empresas que forem participar e tiverem no CNAE
os campos voltados para a Administracio, de acordo com que determina a lei,

obrigatoriamente deve estar registrado junto ao seu conselho de classe.

Estamos falando de Lei federal n2 4.769, de 9 de setembro de 1965, quando

empresas estido sendo contratadas para entrega de servicos de mio de obra, é competéncia

do Conselho de Administracao, fiscalizar e orientar O registro de empresas e a anotacao
dos profissionais legalmente habilitados, delas encarregados, serao obrigatdrios nas
entidades competentes para a fiscalizacdo do exercicio das diversas profissées, em

razao da atividade basica ou em relacio aquela pela qual prestem servicos a
terceiros.

A funcado basica do Conselho Regional de Administracdo do Amapa - CRA/AP,
Autarquia Federal: é de fiscalizar, orientar e disciplinar a prestacao de servicos nos
campos da Administracdo e o exercicio da profissio dos profissionais de
Administracao, nos termos da Lei Federal n? 4.769/65 e legislacio complementar,
objetivando defender a Sociedade de profissionais e empresas que praticam atos sem
a devida habilitacdo legal, de forma ineficiente, nos campos da Administragao, pondo
em risco o patrimonio e os bens das pessoas e organizacoes publicas e privadas. A
ndo-observancia do preceito legal implica em penalidades contra o exercente e a instituicao

conivente com tais praticas.

No entanto, encontra-se divergéncias, portanto, essa autarquia vem informar,
acerca da obrigatoriedade do registro, paramelhor entendimento pontuamos abaixo, oficio

tem fundamentacao a luz da Carta Magna e de lei federal:
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1- DA OBRIGATORIEDADE DO REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRACAQ

Com o advento da Lei. 8.666/93, de 21.06.93, alterada pela Lei 8.883, de

08/06/94, ficaram os Conselhos Regionais de Categorias Profissionais como entidade de

classe, incumbidas de registrarem os atestados de Capacitagdo Técnico Profissional.

Em suma, as empresas participantes dos certames licitatérios deveriam
apresentar a Certidao de Registro e Regularidade, vigente, deste CRA-AP, como também,
a do seu profissional Responsavel Técnico e, ainda, a comprovagdo de experiéncia na area,

confirmada pelos Atestados de Capacidade Técnica averbados perante o Regional.

Ademais, é de se admoestar que a Administragdo Publica ndo se pode
distanciar dalegalidade, em sua atividade cotidiana de contratacdes de servicos por meio
de licitacdes publicas, sendo em todos os niveis de governo, para a habilitacdo em certame
de contratacao de empresas prestadores de servicos que envolvam prestacdo de servicos
terceirizados, é imprescindivel a devida inscricdo destas licitantes nos competentes
Conselhos Regionais de Administracdo, sendo estd uma necessidade imposta pelos
dispositivos legais vigentes, onde além da Lei n® 4.769/65 e Decreto n? 61.934/67, existe
deliberagdo do CFA n? 122/2002, como ainda, imposi¢do expressa no Artigo 30 da Lei

8.666/93.

O Edital ao ignorar o requisito impositivo da obrigatoriedade de registro, no
CRA-AP, bem como onde deverao ser averbados os seus Atestados de Capacidade Técnica,
acabou por laborar em equivoco que vai de encontro as regras constantes do
ordenamento juridico patrio. E que, regulando o Art. 37, inc. XXI da Constituicio
Federal, foi Publicada no D.0.U. de 22/06/1993 a Lei n.28.666, de 21 de junho de
1993, que instituiu normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica, diz a lei

dos certames, In verbis:

Art. 30. A documentagdo relativa a qualificacdo técnica limitar-se-d a:
I - registro ou inscri¢cdo na entidade profissional competente;

I - comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da

licitagdo, e indicagdo das instalacées e do aparelhamento e do pessoal
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técnico adequados e disponiveis para a realizagcdo do objeto da licitagdo,
bem como da qualificagdo de cada um dos membros da equipe técnica
que se responsabilizard pelos trabalhos;

()

§ 12 A comprovagdo de aptiddo referida no inciso Il do “caput” deste
artigo, no caso das licitacdes pertinentes a obras e servigos, serd feita
por atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito piiblico ou
privado, devidamente registrados nas entidades profissionais
competentes, limitadas as exigéncias a:

I - capacitagdo técnico-profissional: comprovagdo do licitante de possuir
em seu quadro permanente, na data prevista para entrega da proposta,
profissional de nivel superior ou outro devidamente reconhecido pela
entidade competente, detentor de atestado de responsabilidade técnica
por execucdo de obra ou servico de caracteristicas semelhantes,
limitadas estas exclusivamente as parcelas de maior relevdncia e valor
significativo do objeto da licitagdo, vedadas as exigéncias de

quantidades minimas ou prazos mdximos; (Grifos nosso.)

E imperioso salientar, para que reste demonstrada a inadequacgao editalicia,

a citacdo do dispositivo que coloca as tarefas objeto do contrato sob a égide

daquelas acambarcadas pela competéncia do CRA-AP. Assim, é que ganha relevo: a
LEI4.769 de 1965, que dispde sobre o exercicio da profissio de Administrador, e da

outras providéncias, diz no art. 22, in verbis:

Art. 22 A atividade profissional de Administrador sera
exercida, como profissdo liberal ou nao, mediante: ()

a) ()

b) pesquisas, estudos, andlise, interpretacdo, planejamento,
implantacdo, coordenacdo e controle dos trabalhos nos
campos da Administracdo, como administracao e selecdo de
pessoal, organiza¢do e métodos, orcamentos, administracao
de material,

administracdo financeira, administragdo mercadolégica,
administracao de producio, relacdes industriais, bem como
outros campos em que esses se desdobrem ou aos quais
sejam conexos. (grifo nosso).
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Destarte, a competéncia é determinada pela Lei Federal 4.769/65; ad
argumentandum, a regulamentacao de desta Lei criadora, deixa extreme de duvidas a
matéria, com a confirmac¢do do contetildo da norma acima colacionada, é o que se extrai do
texto do REGULAMENTO DA LEI N° 4.769, DE 9 DE SETEMBRO DE 1965, que diz, in

verbis:

“Art. 32 - A atividade profissional do Administrador, como
profissdo, liberal ou ndo, compreende: a) elaboragdo de
pareceres, relatorios, planos, projetos, arbitragens e laudos,
em que se exija a aplicagcdo de conhecimentos inerentes das
técnicas de organizagdo;

b) pesquisas, estudos, andlises, interpretagdo, planejamento,
implantagdo, coordenacdo e controle dos trabalhos nos
campos de administragdo geral, como administragdo e selecdo
de pessoal, organizagdo, andlise, métodos e programas de
trabalho, orcamento, administracdo de material e financeira,
()

d) o exercicio de fungées de chefia ou dire¢do, intermedidria ou
superior assessoramento e consultoria em orgdos, ou seus
compartimentos, da Administragdo publica ou de entidades
privadas, cujas atribuicées envolvam principalmente, a
aplicagdo de conhecimentos inerentes as técnicas de
administragdo;

Pardgrafo tinico - A aplicagdo dos disposto nas alineas “c”, “d”
e “e” ndo prejudicard a situagdo dos atuais ocupantes de
cargos, fungbes e empregos, inclusive de diregdo, chefia,
assessoramento e consultoria no Servico Publico e nas
entidades privadas, enquanto os exercerem.

As entidades de fiscalizacdo do exercicio profissional, como o préprio nome
indica, sdo encarregados constitucionalmente do controle da profissdo (art. 5°, XIII), o que
se tem em toda legislacao Infraconstitucional, podendo citar-se, no caso presente, o art. 15
da Lei. 4.769/65, de 09/09/65, e o art. 1° da Lei 6.839/80, exigindo o registro nos CRA’sde
todas as empresas que se dediquem a pratica de atos privativos do administrador, como

enumerado em seu campo profissional (Art. 2°):
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"Art.15 Lei 4.769/65:

Serdo obrigatoriamente registrados nos CRAs, as
empresas, entidades e escritdrios técnicos que explorem,
sob qualquer forma, atividades do Técnico de

Administracdo, enunciadas nos termos desta Lei".

Art. 10 Lei 6.839/80:

O registro de empresas e a anotagdo dos
profissionais legalmente habilitados, delas
encarregados, serdo  obrigatérios nas  entidades
competentes para a fiscalizagdo do exercicio das
diversas profissdes, em razdo da atividade bdsica ou em
relacgdo aquela pela qual prestem servico a

terceiros.”

1.1 - RESPONSAVEL TENCNICO

7

Portanto, é importante salientar, que as empresas registradas neste
Conselho Profissional tém a supervisio de suas atividades por um Responsavel
Técnico, Profissional de Administracio, também registrado no respectivo CRA e
ambos sio submeti dos ao Cédigo de Etica da Profissio, o que da maior

credibilidade a sociedade, alvo dos servigos prestados.

Esse profissional é de extrema relevancia para as empresas vincendas das

licitacdes, visto que, ele é o RESPONSAVEL DA SOLICITACAO DO REGISTRO DE
CAPACIDADE TENICA DA EMPRESA - PESSOA JURICIA, conforme demostrado abaixo:

K DOCUMENTA(;[\O\
NECESSARIA PARA
REGULARIZACADO

REGISTRO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA - PESSOA JURIDICA

1 Original e copia contrato prestagiio de servigos (8 termos REGISTRO DE

aditivos, se houver); ATESTADO DE
2 - Original e copia nota fiscal, CAPACIDADE
3 Contratual Publicado no Digrio Oficial (quando contratante for TECNICA - P]_

Grgho piblico),

4 Onginal e copia ateslado de capacidade lécnica (em papel k j

timbrado do lomador de servigos, com assinalura e canmbo do

RT),
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Nos termos do art. 15 da Lei Federal n.2 4.769/65, acrescido do art. 30 da Lei
n.2 8.666/93 e do art. 67 da Lei Federal n? 14.133/21, além de legislacdes estaduais
especificas, ratificamos que nos editais de licitagdes, cujo objetos sejam relacionados as

areas de Administracido, deverao constar no item “Qualificacio Técnica” a exigéncia

do registro das empresas licitantes e dos seus responsaveis técnicos, na Entidade

Profissional Competente, neste caso, no Conselho Regional de Administracao

competente, bem como o registro dos atestados de capacidade técnica

profissional/operacional, de acordo com a legislacao vigente.

A Lei Federal n? 14.133/21, promulgada recentemente, estabelece normas
gerais de licitacdo e contratacao para as Administragdes Publicas diretas, autarquicas e

fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, como, também,

prevé em seu art. 67, a saber:

LEI N° 14.133/21, DE 12 DE ABRIL DE 2021:
“Art. 67. A documentagdo relativa a qualificagdo
técnico-profissional e técnico-operacional serd restrita
a:

- Apresentagdo de profissional, devidamente registrado
no conselho profissional competente, quando for o caso,
detentor de atestado de responsabilidade técnica por
execu¢do de obra ou servico de caracteristicas
semelhantes, para  fins de contratagdo;
- Certidoes ou atestados, regularmente emiti dos pelo
conselho profissional competente, quando for o caso,
que demonstrem capacidade operacional na execugdo
de servigcos similares de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior, bem como
documentos comprobatdrios emiti dos na forma do § 32
do art. 88 desta Lei;
- Indicagdo do pessoal técnico, das instalagdes e do
aparelhamento adequados e disponiveis para a
realizagdo do objeto da licitagdo, bem como da
qualificagdo de cada membro da equipe técnica que se
responsabilizard pelos trabalhos; ()
V - Registro ou inscrigdo na entidade profissional
competente, quando for o caso;”

Conforme o art. 15 da Lei n° 4.769/65: serdo obrigatoriamente registradas nos
CRA's as empresas, entidades e escritorios técnicos que explorem, sob qualquer forma,

atividades de Administrador, enunciadas nos termos desta lei.
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A Resolugdo Normativa n.? 464/2015 do
Conselho Federal de Administragdo, prevé em
seu art. 82 , ) 5e:
“§ 52 As Certidées de RCA ou de Acervo
Técnico somente terdo validade na jurisdigdo
de outro CRA, apos serem visadas por este,
com aposigdo de carimbo do CRA, com espago
para data e assinatura do responsdvel pelo
Setor de Registro, mediante o pagamento de
taxa, cujo valor corresponde aquele previsto
para o Registro de Documentos e de RCA,
constante da Resolugdo Normativa que
dispde sobre Anuidades, Taxas e Multas, em
vigor.”

2- DAS COMPETENCIAS DOS CONSELHOS DE CLASSE PROFISSIONAIS E SEU
PODER DE FISCALIZACAO, CONFORME A CONSTITUICAO FEDERAL

A Constituicio Federal, no art. 52, inciso XIII, impd&e a liberdade de profissdo

como garantia fundamental. Trata-se, portanto, de uma reserva legal qualificada ao direito

fundamental, que impede que o legislador ordinario restrinja, de modo

discricionario, o livre exercicio da profissao.

Necessario destacar que a prépria Constituicdo de 1988 atribui a Unido
competéncia para legislar sobre organizacdo do sistema nacional de emprego e condigdes

para o exercicio de profissdes.

E certo que nossa Carta Magna ndo admite limitacdes sendo em carater amplo,
sem distinguir entre particulares nem entre as classes, ressalve-se, apenas, o interesse

coletivo, isto é, a seguranca individual, a ordem, a moral e a higiene.

De sorte que existem profissdes das quais se exige, por sua propria natureza,
qualifica¢cbes profissionais, as quais se referem a qualificacdes de capacidade técnica. Sao
essas as profissoes regulamentadas e fiscalizadas pelos conselhos profissionais ou

de classe.
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Dentre suas fung¢des principais, antes da Constituicdo Federal de 1988, podemos
citar: a manutenc¢do dos registros profissionais, a deliberacdo sobre assuntos de ordem
ética da profissao correspondente, bem como a devida imposi¢cdo de san¢des legais, como

suspensao e até mesmo cassacdo da autorizacdo para o devido exercicio profissional.

Porém, ap6s a promulgacdo da Constituicao Federal de 1988, a regulacdo acerca
do trabalho e das profissdes no Brasil passou a ser de carater exclusivo da Unido, sendo
vedada, a partir de entdo, a delegacdo a particulares para atuarem na regulacdo
profissional, o que era até entdo constitucionalmente possivel, vide as Constituicoes

anteriores (1937, 1946 e 1967).

Pela ordem juridica vigente, os conselhos de classe devem ser criados por lei,
possuem personalidade juridica de direito publico e tém autonomia administrativa e

financeira.

Por preencherem todos os requisitos, os conselhos constituem-se como
autarquias da Administracdo Publica Federal, como reconhecido pelo Pleno do Supremo

Tribunal Federal no julgamento da ADI 641/DF (Rel. Min. Marco Aurélio, j.em 11/12/91).

De outra banda, a Constituicdo Federal, em seu artigo 150, estende a imunidade
tributdria reciproca de impostos ao patrimonio, a renda e aos servigcos das autarquias e
fundacdes sustentadas pelo Poder Publico, desde que os bens imunes estejam vinculados as

finalidades essenciais da entidade, como é o caso dos conselhos profissionais.

Logo, ndo é dificil reconhecer a imunidade dos conselhos fiscalizatorios e
que, na condi¢cao de autarquia publica federal, estio alcangados pela regra contida

no §22 do art. 150 da Constituicdo da Republica.

Outrossim, constitui como seu objetivo principal a defesa da préopria sociedade,
obstando, reprimindo, fiscalizando e sancionando o exercicio da profissio, nao
somente perante seus profissionais inscritos, mas também em face de particulares
inabilitados, nos termos da lei, para exercer determinada atividade profissional.

Dentre os instrumentos adequados ao exercicio dessa regulacao/interferéncia

estatal, estdo os Conselhos de Fiscalizacdo Profissional, que atuam como ferramentas
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de ordenacdo, cujas naturezas juridicas sao de autarquia federal, e tém por objetivo

intervir, organizar ou limitar a atividade dos particulares em prol da sociedade,

consagrando a denominada regulagdo social,por intermédio do Poder de Policia.

“Art. 78. Considera-se poder de policia atividade da
administragdo publica que, limitando ou disciplinando direito,
interesse ou liberdade, regula a prdtica de ato ou abstengdo de
fato, em razdo de interesse piiblico concernente a seguranca, a
higiene, a ordem, aos costumes, a disciplina da producdo e do
mercado, ao exercicio de atividades econémicas dependentes
de concessdo ou autorizagdo do Poder Piblico, a tranquilidade
publica ou aorespeito a propriedade e aos direitos individuais
ou coletivos.

Pardgrafo tnico. Considera-se regular o exercicio do poder de
policia quando desempenhado pelo drgdo competente nos
limites da lei aplicavel, com observidncia do processo legal e,
tratando-se de atividade que a lei tenha como discriciondria,
sem abuso ou desvio de poder.”

Nesse contesto, temos deveres diante da sociedade a luz de Leifederal,
tendo os desdobramentos em agdes obrigacionais dos conselhos, entdo vejamos, alguns
deveres e obrigacdes institucionais dos Conselhos de Classe:

1- Os conselhos de fiscalizagdo profissionais possuem natureza juridica
de autarquia, sujeitando-se, portanto, ao regime juridico de direito publico.
2- Os conselhos profissionais tém poder de policia para fiscalizar as

profissdes regulamentadas, inclusive no que concerne a cobranca de anuidades e a
aplicacao de sangoes.

3- As anuidades devidas aos conselhos profissionais constituem
contribuicao de interesse das categorias profissionais, de natureza tributaria, sujeita a
lancamentode oficio;

4- Compete a Justica Federal processar e julgar execucdo fiscal
promovida por Conselho de Fiscalizacao Profissional. (Simula 66/ST]);

5- Nado se aplica o artigo 20 da Lei 10.552/2002, que determina o
arquivamento provisério das execugdes de pequeno valor, as execucdes fiscais propostas
pelosconselhos regionais de fiscalizacdo profissional;
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2.1- A ATUACAO DOS CONSELHOS DE CLASSE E A EXIGENCIA DE REGISTRODE
EMPRESAS E PROFISSIONAIS

O Superior Tribunal de Justica (STJ]), por meio de seus 6rgaos especializados
em direito publico, tem enfrentado diversas questdes envolvendoa exigéncia de registro
de empresas e profissionais nos conselhos que fiscalizam a atividade de profissdes

regulamentadas.

Em repetidos julgados, o tribunal definiu que a atividade fiscalizatoria
exercida pelos oOrgdos classistas, decorrente da delegacdo do poder de policia, esta
inserida no ambito do direito administrativo, afastando-se a competéncia da Justica do

Trabalho para essas controvérsias.

Em relagdo ao regime juridico aplicavel, a corte estabeleceu que é o de direito
publico, por entender que os conselhos de fiscalizagdo profissional possuem natureza
juridica de autarquia, gerando a exigéncia de registro primordial para regulaziacdo da

profissao.

Como dito antes, é dever dos conselhos promover a orientagdo dos profissionais
e empresas sobre o exercicio do seu oficio, zelando pela ética da profissao e normatizando
as diretrizes em todas as suas areas de atuacdo, sempre preservando a intimidade e a

reputacao do profissional.

Por se tratar de atividade tipica da Administracdo Publica, o poder de
fiscalizacdo dos conselhos deve se orientar pelos principios e normas que regem a
Administracao, de forma a limitar a discricionariedade do Estado no que concerne o direito
ao livre exercicio da profissdo, o qual se constitui norma fundamental prevista em nossa

Constituicao Federal.

Para o exercicio profissional de atividade regulamentada, o particular
devera estar com seu registro de classe devidamente ativo e regular, ou seja, devera

estar inscrito e em dia com suas obrigac¢des legais junto ao seu conselho profissional.
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Uma vez inscrito junto a seu conselho, nada mais podera impedir que uma

pessoa desempenhe suas atividades profissionais. Somente a suspensao, o licenciamento,
cancelamento ou exclusao sdo institutos juridicos capazes de retirar do profissional a
situacdo de regularidade de seu registro. Logo, a simples inadimpléncia, per si, ndo tem o

condao de tornar o registro irregular ou inativo.

De certo que o cancelamento podera ser requerido pelo préprio profissional,
independente de motivacao prévia, enquanto a suspensao do registro podera ocorrer tanto
a pedido do profissional quanto de forma compulséria pelo Conselho Profissional,

mediante processo administrativo.

Ja a exclusdao do registro se dara de forma compulséria, mediante processo

administrativo com observancia ao devido processo legal e ampla defesa.

Outrossim, os conselhos ndo podem criar qualquer tipo de obje¢do para emissao

de certiddo de regularidade do profissional inscrito, ainda que esse esteja inadimplente.

Com efeito, o registro junto a entidade profissional é obrigatério ndo apenas
para pessoas fisicas, para o exercicio de profissdes regulamentadas, mas também, nos
termos da Lei Federal n? 6.839/1980, que trata da exigéncia de inscricio de empresas
junto as entidades fiscalizadoras do exercicio de profissdes, que o registro de empresas e a
anotacdo dos profissionais legalmente habilitados, delas encarregados, serdo obrigatérios
nas entidades competentes para a fiscalizacdo do exercicio das diversas profissdes, em

razdo da atividade basica ou em relacdao aquela pela qual prestem servigos a terceiros.

A regularidade perante os conselhos de profissdo regulamentada é necessdaria
até mesmo para participacao em licitagcdes publicas. Ocorre que o art. 30, da Lei 8.666/93,
Lei de Licitacoes, ao tratar das exigéncias de habilitacao do licitante concernentes a
capacitacdo técnica, estabelece a necessidade de ser comprovada a capacidade
técnica-operacional do licitante, a qual é referente a empresa, bem como a
capacidade técnica-profissional, a qual diz respeito ao profissional integrante dos
quadros permanentes da empresa e indicado como responsavel técnico pela obra ou

servico.
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De igual sorte, no art. 30, §19 inciso I, da Lei de Licitagcdes estabelece a

obrigatoriedade de a comprovacgdo do licitante possuir em seu quadro permanente, na data
prevista para entrega da proposta, profissional de nivel superior ou outro devidamente

reconhecido pela entidade de classe competente.

Consoante as anuidades, necessario destacar sua natureza juridica social,
portanto para efeitos de ordem legal sdo consideradas tributos. Dessa forma, tém como fato

gerador a existéncia da inscricdao no conselho, ainda que por tempo limitado.

2.2- DA NECESSIDADE DO REGISTRO DE EMPRESA QUE TENHA COMO
ATIVIDADE PRINCIPAL OU SECUNDARIA NO CAMPO VOLTADO A
ADMINISTRACAO

O critério que orienta a obrigatoriedade de registro no Conselho de Classe
Profissional, esta vinculada a sua atividade fim desempenhada pela empresa nos termos
do Art 12 da Lei 6.839/80.

LEI N2 6.839, DE 30 DE OUTUBRO DE 1980.

Dispde sobre o registro de empresas nas
entidades fiscalizadoras do exercicio de
profissoes.

0 PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o CONGRESSO
NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O registro de empresas e a anotacio dos profissionais
legalmente habilitados, delas encarregados, serdo obrigatérios nas
entidades competentes para a fiscalizacdo do exercicio das diversas

profissoes, em razio da atividade basica ou em relacido aquela pela
qual prestem servicos a terceiros.

Art. 22 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.Art. 32
Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Brasilia, em 30 de outubro de 1980; 1592 da Independéncia e 929da
Republica.

JOAO FIGUEIREDO
Sendo assim, estdo obrigados por lei a registra-se no Conselho Regional de
Administracao as empresas que explorem os servicos da Administracdo como atividade
fim (sendo ela principal ou secundaria), cuja habilitagido juridica para o pleno exercicio
dessas, exige entre outras, o registro cadastral neste Conselho, sendo inegavel a atuacdo do
CRA/AP em empresas que exercem atividades e atribuicbes da Administragdo, nos
termos da legislacdo deregéncia o que ocorre em espécie, CONFORME O CNAE abaixo

demostrado:
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RELACAO DO CODIGO NACIONAL DE ATIVIDADE EMPRESARIAL

<€X>

CRA-AP

CONSELHO FEDERAIL DE ADMINITI}A‘:&O S
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO AMAPA

ATIVIDADES EMPRESARIAIS QUE ENVOLVEM CAMPOS DA ADMINISTRACAQ

Embasaments Legal: Ant 27 ¢ 15 da Lei 4. 76965, conjugado com os srt. 3" e 12 do regulamento do Diecreto 61 93767

CNAE - Codigo s mac Enquadramento Legal
Nacional de Al Lei 476%65 ¢ Decreto
Atividade oA RN CFA 61934/67

i CFA
3811-4/00 - Coleta de Residuos Nao no3/ 2011 4 Administracio e Selegio de Pessoal.
Perigosos 519/2017
4110-7/00 - Incorporacio de - - Administracio de Materiais, Financeira ¢
Empreendimentos Imobilidrios Marketing.
4329-1/04 - Montagem e instalacio de | 0032011 4752015 Administracio e Selecio de Pessoal.
sistemas ¢ equipamentos deiluminacao 519/2017
e sinalizacao em vias pablicas, portos e
aeroportos
4 003/2011 475,/2015 Administracio e Selecao de Pessoal.
w 519/2017
com
motorista
4924-8/00 - Transporte Escolar 003/2011 4752015 Administracio e Selegio de Pessoal.
519/2017
4921-3/1 - Transporte rodoviirio 003/2011 4752015 Administracio e Selecio de
coletivo de passageiros, D04/2011 459/2015 Pessoal, Logistica (Adm.
com itineririo 519/2017 Materiais).

fixno,

municipal

4929-9/01 - Transporte rodovidrio 0032011 475/2015 Administracio e Selegio de

coletivo de passageiros, sob regime de 004/2011 459/2015 Pessoal, Logistica (Adm.
fretamento, 519/2017 Materiais).

municipal

ACNTREN £ AV i APPSR e W S A et s B ATTE MR E A Ao San o lenn B o o Eolaoama Ao

- Atividades de consultoria - 5192017 Administracio Geral, de Pessoal,
em gestio empresarial, exceto Financeira e Orcamentiria,
consultoria técnica especifica Mercadoldgica, de Materiais, de

Produgio, Organizacao

Sistemas ¢ Métodos.
7319-0/03 - Marketing Direto - 5192017 Adm. Mercadoldgica,/ Marketing.
T320-300 — Pesquisas de mercado e de - 4912016 Administracio Geral; Adm.
opiniao pablica 5192017 Mercadoldgica

Mlarketimg.
T490-1,/04 - Atividades de Intermediacao - - Administracio Geral; Adm.
e Agenciamento de Servicos e Negocios Mercadologica/ Marketing.
em
Geral, exceto imobilidrios
T490-1/05 - Agenciamento de - - Administracio Geral; Adm.
profissionais para atividades esportivas, | Mercadoldgica /s Marketing.
culturais &
artisticas
TELO-5/00 - Selecao e agenciamento de DO3/2011 4752015 Administracio e Selecio de Pessoal.
mio-de-obra 62011 519/2017
TEZ20-5/00 - Locacio de mao-de-obra DO3/2011 4752015 Admimistracio e Selecio de Pessoal,
temporiria 5192017
TEI0-Z/00 - Fornecimento e gestao de D03/2011 4752015 Admimnistracio e Selegio de Pessoal.
recursos humanos para terceiros S19/ 2017
B011-1L01 - Atividades de vigilincia e D03,/2011 475,/2015 Administracio e Seleciio de Pessoal.

|_seguranca privada 5192017

B020-0,00 - Atividades de DO32011 4752015 Administracio e Selecio de Pessoal.
monitoramento 5192017
de sistemas de seguranca
BZ211-3/00 - Servicos Combinados de DO03/2011 4752015 Administracio e Selecio de Pessoal.
Escritorio ¢ Apoio Administrativo 5192017
B111-7/00 - Servicos combinados para DO3/2011 ATE/2015 Administracio e Selecao de Pessoal.
apoic a edificios, exceto condominios 519/2017
prediais
B121-4/00 - Limpeza em Prédios e em 032011 4752015 Administracio e Selecio de Pessoal.
Domicilios 5192017
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8219-9/99 - Preparacio de documentos e | 003/2011 475/2015 | Administracio e Selegio de Pessoal.
servigos  especializados de apoio 5192017
administrativo nio
especificados
anteriormente
8129-0/00 - Atividades de limpeza nao 003/2011 4752005 | Administracio e Selecio de Pessoal.
especificadas anteri it 519/2017
B220-2/00 - Atividades de 003/2011 4752015 | Administracio e Selecio de Pessoal.
teleatendimento 51972017
B230-0401 - Servi¢os de organizacao de D04/2012 | 4752015 Administracio de Pessoas, de Material,
feiras, congressos, exposicoes e festas 4592015 Organizacdo, Sistemas e Métodos,
4932016 Financeira.
492/2016
519/2017
8291-1/00 - Atividades de cobrancas e 003/2011 | 4752015 | Adm. e Selegdo de Pessoal e Organizacio
informacoes cadastrais 5192017 e
Métodos.
8299-7/99 - Qutras atividades de servigos - - Adm.  Financeira; Adm.
prestados principalmente as empresas Mercadologica/
nao Marketing.
especificadas anteri
8411-6/00 - Administracio pablica em - 5192017 Administracio de Pessoal, Financeira e
geral Orcamentiria, Mercadologica,
Materiais
Organizagio Sistemas e Métodos.
8599-6/04 - Treinamento em | 007/2011 475/2015 | Administracio e Selecio de Pessoal.
desenvolvimento profissional e 519/2017
gerencial
8622-4/00 - Servicos de remocao de 003,/2011 4752015 | Administracio e Selecio de Pessoal.
pacientes, exceto 0s servigos moveis de 51927
atendimento a Urgéncias
9001-9/06 - Atividades de sonorizacio e | 003/2011 475/2015 | Administracio e Selecio de Pessoal.
de 519/2017
iluminagao
TE10-8/00 - Selecio e agenciamento de D03/2011 475,/2015 Administracio e Selecio de Pessoal.
mio-de-obra De2011 51920017
TE20-5/00 - Locacio de mao-de-obra D03/ 20011 4752015 Administracio ¢ Selegio de Pessoal.
temporiaria 51920017
TEI-2/00 - Fornecimento ¢ gestio de D037 201 1 4752015 Administracio e Selecio de Pessoal.

recursos humanos a terceiros 5192017

B8011-1L01 - Atividades de vigilincia e 032011 4752015 Avdministracio e Selecio de Pessoal.
anca privada 5192017

S020-00D0 — Atividades de 0320011 4752015 Administracio e Selecio de Pessoal.

monitoramento S519,/2017

e gsistemas de seonranca

49230402 - Servico de transporte de 0032011 475/2015 | Administragio e Sele¢io de Pessoal.
passageiros - locacio de antombveis 5192017

Comm

motorista

‘ §129-0/00 - Atividades de limpeza nio 003/2011 4752015 | Administracio e Selecio de Pessoal
especificadas anteriormente 519/2017
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RESOLUCAO NORMATIVA CFA N° 519, DE 18 DE JULHO DE 2017. Dispde sobre
0 Manual de Responsabilidade Técnica do Profissional

de Administragdo.

O CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO, no uso da
competéncia que lhe é conferida pela Lei n? 4.769, de 9 de setembro de
1965, pelo Regulamento aprovado pelo Decreto n? 61.934, de 22 de
dezembro de 1967, e pelo seu Regimento aprovado pela Resolugdo
Normativa CFA n? 432, de 8 de margo de 2013;

CONSIDERANDO que compete ao CFA orientar e disciplinar oexercicio
de atividades nos campos abrangidos pela Lei n14.769, de 1965;
CONSIDERANDO a decisdo do Plendrio em sua 162 reunido realizada no dia 8 de junho
de 2017,RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Manual de Responsabilidade Técnica dos
Profissionais de Administragdo.

Pardgrafo tnico. Os casos omissos no manual de que trata o caput
serdo resolvidos pelo

Conselho Federal de Administragdo.

Art. 22 Esta Resolugdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 32 Revoga-se a Resolugdo Normativa CFA n? 463, de 22 deabril de
2015

CAPITULO XI

DOS CAMPOS DE ATUACAO PRIVATIVOS

Os campos de atuagdo privativos do Profissional
deAdministragdo sdo os que estdo relacionados a seguir:

1. Administragao e Selegio de Pessoal/Recursos Humanos;
2. Organizagdo e Métodos/Andlise de Sistemas;

3. Or¢amento;

4. Administragdo de Materiais/Logistica;

5. Administracdo Financeira;

6. Administragdo Mercadolégica (Marketing)/Administracdo de
Vendas;

7. Administragdo de Producdo;
8. Relacées Industriais/Beneficios/Seguranca do Trabalho;
9. Campos Conexos/Desdobramentos.

As pessoas juridicas que explorarem atividades nos citados
campos e seus desdobramentos deverao, obrigatoriamente, ter registro em
CRA e, consequentemente, ter um Profissional de Administracao
Responsavel Técnico, para responder pelos servigcos que ela prestar a
terceiros, perante o CRA, a sua cliente e a sociedade.
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3- A RELEVANCIA E AS VANTAGENS DO REGISTRO PROFISSIONAL AO
ADMINISTRADOR, EMPRESAS E INSTITUICOES CONTRATANTES

A Fiscalizacgdo € a razdo da criacdo do Sistema CFA/CRAs. Os Conselhos Federal
e Regionais foram criados para a fiscalizacdo e o acompanhamento das atividades dos
profissionais de Administracdo, garantindo maior confiabilidade dos servigos
prestados a sociedade pelas empresas e profissionais de Administragao. Eles sio
dotados de poderes normativo, de fiscalizacao e de policia para coibir o exercicio irregular

da profissao ou em desconformidade com determinados padrdes de qualidade.

Noutro ponto, o registro em CRA é o que caracteriza o profissional e o legitima
para exercer a profissdao. Aos CRAs compete organizar e manter o registro dos profissionais
de Administracdo, julgar as infragdes, impor as penalidades referidas na Lei n°® 4.769/65,

além de expedir as Carteiras de Identidade Profissional.

As diretrizes e normativos de Fiscalizagio e Registro Profissional sao
formuladas pelo CFA e executadas pelos Conselhos Regionais de Administracdo. Vale
salientar ainda que o Sistema CFA/CRAs nao promove, apenas, uma fiscalizagdo punitiva, a
proposta do Sistema é estimular uma fiscalizagdo voltada para sensibilizar os profissionais
de Administracdo e as empresas a buscarem o registro percebendo, nessa a¢do, a

importancia do registro para o mercado de trabalho.

Portanto, é importante salientar, a importancia dessa REGULARIZACAO DOS
EDITAIS SOLICITANDO O REGISTRO DAS EMPRESAS, visto que, com o registro neste
Conselho Profissional tém a supervisao de suas atividades, sdo submetidos ao Codigo de

Etica da Profissio, o que da maior credibilidade a sociedade, alvo dos servicos prestados.

Assim, os profissionais e empresas inscritas em seu conselho de classe nao pode
se omitir de suas obrigacdes com instituicdo que é contratada e também junto ao seu

proprio conselho.

A competéncia para fiscalizar o exercicio da profissio e impor penalidades,
contrario do que possa se imaginar, ndo esta restrita as pessoas fisicas e juridicas que

sejam obrigadas ao registro perante o conselho, mas também aos particulares que exercam
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atividades relacionadas a area e que eventualmente estejam lotadas em pessoas juridicas

com atividade base diversa.

Ressalte-se que eventuais sangdes, pelos conselhos profissionais, devem ser
aplicadas somente apds apuracdo criteriosa, com observancia obrigatoria aos principios do
contraditério, ampla defesa, do devido processo legal e da pena menos gravosa, bem como

embasadas em lei em sentido estrito.

Como dito, as ac¢des de fiscalizagdo devem se pautar pela protecdo a intimidade
e reputacdo do profissional, motivo pelo qual é necessario que as requisicdes e atos de

comunicacao da fiscalizacdo sejam sigilosas no que tange a terceiros.

E correto dizer que o poder-dever de fiscalizar é o ponto chave da atividade do
conselho, por meio do qual pode ser apurado se determinada pessoa fisica ou juridica,

registrada ou ndo, desempenha ilegalmente fun¢des privativas de profissional habilitado.

No que tange ao regime de contratacao de pessoal pelas entidades de classe,
destaca-se a ADC 36/2015 que discute a possibilidade de contratacdo de pessoal pelo
regime juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho, no dmbito dos conselhos de

fiscalizacdo de profissdes regulamentadas.

No julgamento recente pelo pleno do STF, reconheceu-se a incidéncia de normas
de Direito Publico, todavia ponderou-se acerca da natureza peculiar dos conselhos
profissionais, autarquias corporativas criadas por lei e que da propria lei recebem a
outorga para o exercicio de atividade tipica do Estado, com maior grau de autonomia

administrativa e financeira que aquele conferido as autarquias comuns.
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EMPRESAS REGISTRADAS NO CRA-AP: TOTAL = 338, CONFORME RELATORIO

ABAIXO:
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4-DOS JULGADOS

Observe-se que tais servicos de locacdo de mao de obra, estdo relacionados com

a atividade de Administracdo, e se enquadram dentre as atribuicdes inerentes a essa

categoria profissional, ja que a realizacdo de servigos desta natureza nada mais é do que a

ADMINISTRACAO E SELECAO DE PESSOAL que preveem as normas acima, ou seja,
ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS, e todos os seus aspectos peculiares.

Esse foi o entendimento adotado pelo Tribunal Regional Federal da 52 Regiao

- TRF5, nos autos do processo n? 0806243-23.2015.4.05.0000, que concluiu que as

empresas que fornecem servicos de agenciamento de mao de obra devem possuir

registro no CRA, veja-se:

ADMINISTRATIVO E  PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO DE
INSTRUMENTO. DEVOLUCAO DE PRAZO PARA CONTRAMINUTAR.
IMPOSSIBILIDADE. INSCRICAO EM CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRACAO. NECESSIDADE. ATIVIDADES ELENCADAS NA
LEI N? 4.769/65 E NO DECRETO N° 61.934/67. ATIVIDADE
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empresa no que concerne
a selecdo e agenciamento

DESEMPENHADA PELA EMPRESA. SELECAO E AGENCIAMENTO
DE MAO-DE-OBRA. PRECEDENTES.

- Rechagado pedido de devolugdo do prazo para apresentagdo das
contrarrazées. Certiddes constante dos autos noticiam que a
agravada foi devidamente intimada do despacho que oportunizou
o0 oferecimento de contraminuta, deixando decorrer prazo legal
sem manifestar-se.

- 0 art. 2% da Lei n? 4.769/65, que dispde sobre o exercicio da
profissdo de Técnico de Administracdo e o art. 32 do Decreto n?
61.934/67, que dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da
profissdo de Técnico de Administragdo e a constituicdo do Conselho
Federal de Técnicos de Administragcdo, trazem mengdo expressa
acerca do que compreende a atividade profissional de Técnico de
Administragdo, apontando como tal, a "coordenagdo e contréle dos
trabalhos nos campos da administraco como administracdo e
selecdo de pessoal”.

- In casu, da leitura do contrato de constituicdo da empresa,
constata-se que a empresa agravada tem como objeto social "a
Prestagdo de Servico de Locagdo, Selecdo e Agenciamento de mdo-
de-obra, (CNAE: 78.10-8-00 7820-5-00 e 7830-2-00)
respectivamente como atividade Primdria e demais Secunddria.” A
atividade desempenhada pela empresa no que concerne a
selecdo e agenciamento de mdo-de-obra requer a necessidade
de recrutamento, selecdo, agenciamento, locacdo e
administracdo de pessoal, atividades tipicas de recursos
humanos, onde o capital é a '"pessoa”, devendo ser
desempenhadas por  profissional qualificado, com
conhecimento técnico de Administragdo a ensejar a inscri¢do
em conselho profissional competente.

- Precedentes (TRF52 Reg. AG 08011216320144050000, Quarta
Turma, Relator Desembargador Federal Ivan Lira de Carvalho,
TRF5 - Quarta Turma, D] 16.05.2014 e TRF 12 Reg. AC
00675516619994010000, JUIZ FEDERAL CARLOS EDUARDO
CASTRO MARTINS, TRF1 - 72 TURMA SUPLEMENTAR, e-DJF1
DATA: 19/10/2012 PAGINA: 1567.) (Grifo nosso.)

- Agravo de instrumento provido. Data do Julgamento: 08 de
margo de 2016.

(TRF: 0806243-23.2015.4.05.0000, Relator: Desembargador

Federal Cristiano de Jesus Pereira Nascimento, Data de
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Julgamento: 08/03/2016, 42 Turma)

Acerca do tema o TRF3 - Tribunal Regional Federal da 32 Regido ja decidiu que
as empresas que prestam servigo de gestao de mao de obra para terceiros, seja através de

selecao, recrutamento, admissao ou outros, devem se registrar no CRA:

FORNECER E/OU REALIZAR GESTAO DE MAO DE OBRA PARA
TERCEIROS SEJA POR MEIO DE RECRUTAMENTO, SELECAO,
TREINAMENTO, ADMISSAO, DEMISSAO E ADMINISTRACAO DE
PESSOAL. ATIVIDADES DE ADMINISTRADOR. OBRIGATORIO O
REGISTRO DA EMPRESA EM CRA.

Trata-se de Ac¢do de Procedimento Comum, (..), objetivando
provimento jurisdicional que declare a nulidade das cobrancas, multas
e notificagdes lancadas pelo réu contra a autora, por auséncia de
obrigatoriedade de registro cadastral, e seja extinta por consequéncia
a obrigacdo de pagamento de multa, bem como pede a condenagdo por

dano moral no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Isto posto, considerando tudo mais que dos autos consta, JULGO
IMPROCEDENTE o pedido formulado na inicial e declaro extinto o
processo, com resolucdo de mérito, com fundamento no inciso I do
artigo 487 do Codigo de Processo Civil.

(TRF3 - 12 Vara Civel Federal de Sao Paulo - PROCEDIMENTO COMUM
(7) N2 5021160-77.2018.4.03.6100, MARCO AURELIO DE MELLO
CASTRIANNI, JUIZ FEDERAL, Data da Sentenca: 14/11/2019)

O art. 15, da lei 4.769/65, assim como a Lei n° 6.839/80 tornaram
obrigatério o registro de empresas em Conselho ou Ordem Profissional em razdo da
atividade principal por elas explorada, ou em razao daquelas pelas quais prestem
servicos a terceiros. De fato, as empresas que se dedicam a esse ramo de atividade,

locacdao ou fornecimento de mao de obra, para qualquer fim, prestam servigos que

dizem respeito a Administracdo, envolvendo complexidade na aplicacdo de técnicas e

conhecimentos do campo de Administracdo e Seleciao de Pessoal/Recursos Humanos.

|ADMINISTRATIVO. CONSELHO  PROFISSIONAL.  REGISTRO N0|
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO. ATIVIDADE RELACIONADA
A TREINAMENTO E FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA.

1. A exigéncia de inscri¢do da empresa em conselho profissional sé pode
ser feita em relacdo a sua atividade bdsica, nos termos do art. 12 da Lei
6.839/1980.

2. A empresa que terceiriza servicos de mdo de obra estd obrigada
a registrar-se no Conselho Regional de Administracdo, uma vez que
sua atividade bdsica é a administragcdo e sele¢cdo de pessoal,
atividades tipicas e privativas do técnico de administragdo, na
formado art. 2 b, da Lei 4.769/1965. (Grifo nosso.)

3. Apelagdo e remessa oficial a que se dd provimento.

(TRF-1 - AC: 00090323120004013600, Relator: JUIZ FEDERAL CARLOS
EDUARDO CASTRO MARTINS, Data de Julgamento: 13/03/2012, 72
TURMA SUPLEMENTAR, Data de Publicagdo: 30/03/2012)

Esse entendimento é corroborado pelo Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo, responsavel por realizar a fiscalizacdo contabil, financeira, or¢amentaria,
operacional e patrimonial naquela unidade da federacdo, quanto aos aspectos da

legalidade, legitimidade e economicidade.

E o que se depreende da manifestacdo dessa corte especializada na analise de
contas publicas no Acérddo TC-1011/2016 - PLENARIO, do qual se extrai que, havendo a

locacdo de mao de obra, é atraida a competéncia do CRA:

REPRESENTACAO EM FACE DO SERVICO COLATINENSE DE MEIO
AMBIENTE E SANEAMENTO AMBIENTAL - EDITAL DE
CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2015 - 1) REJEITAR PRELIMINAR
DE ILEGITIMIDADE - 2) REJEITAR ALEGACOES DE DEFESA - 3)
PROCEDENCIA DA REPRESENTACAO - MULTA INDIVIDUAL -
ARQUIVAR.

Tratam os autos de Representagdo apresentada pela pessoa juridica
Provac Servicos Ltda em face do Servico Colatinense de Meio
Ambiente e Saneamento Ambiental - Sanear, com pedido de medida
cautelar diante da possibilidade de irregularidade no edital de
Concorréncia Publica n? 002/2015, cujo objeto era a contratagdo de

empresa especializada em locagdo de veiculos, no intuito de utilizd-los
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nos servigos de coleta de lixo, nos termos da documentagdo constante
as fls. 1/56.

[-]

Dentro desse contexto se percebe a inabilidade dos responsdveis na
interpretacdo das normas, possibilitando a inclusdo indevida da
exigéncia de registro de empresas e profissionais no Conselho
Regional de Administragcdo - CRA, inobstante de a contratagdo ter
como objeto a prestagdo de servigos de locagcdo de veiculos, sem
motorista, sem qualquer relacdo com o exercicio de atividades
tipicas do administrador, como: recrutamento, selegdo,
admissdo, treinamento, desenvolvimento, movimentag¢do e
supervisdo de recursos humanos, atribuidas privativamente
aquela corporacio pelo art. 22 da Lei n® 4.769/65 e pelo art. 32
do Decreto n? 61.934/67 e sem se olvidar que, como qualquer
empresa, existird estrutura administrativa secunddria organizada
para a obtengdo da atividade-fim. (Grifo nosso.)

(TCE-ES: TC-12451/2015, Relator: Auditor Jodo Luiz Cotta Lovatti,
Data de Julgamento: 25/10/2016, Plendrio, Data de Publicagdo:
07/03/2017)

No mesmo sentido, se posicionou o Tribunal de Contes dos Municipios da
Bahia, responsavel por orientar e fiscalizar a gestdo dos recursos publicos municipais no

Estado, que deliberou:

Cuidam os autos de Termo de Ocorréncia lavrado pela 23a
Inspetoria Regional, versando sobre supostas irregularidades
identificadas “(...) apds a andlise do Pregdo Presencial n° 008/2011,
no valor de R$ 1.485.558,00 (um milhdo, quatrocentos e oitenta e
cinco mil e quinhentos e cinquenta e oito reais), que teve como
licitante  declarada  vencedora a empresa TRANSLOMA
TRANSPORTES, LOCACAO DE MAQUINAS E VEICULOS, OBRAS E
EMPREENDIMENTOS LTDA (...)".

[-]

Por outro lado, resta inequivoca a irregularidade no que tange a
auséncia de remessa do CRA do Administrador responsdvel pela
gestdo do pessoal colocado a disposicdo da Prefeitura. Neste
seguimento, a denunciada, em suas alegagdes de defesa, mencionou

que por se tratar de empresa que ndo executa servicos técnicos de
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administragdo, ndo é necessdria a apresentacdo do CRA do

¢ b Administrador responsdvel pela gestdo dos motoristas. Contudo, tal
locacdo de mdo de obra,

que, enseja a necessidade

de um profissional habil a motoristas na locagdo dos veiculos, engloba a locagdo de mao
gerir o servigo. Assim,

como os motoristas sdo

alegacdo ndo merece prosperar vez que a disponibilizacdo de

de obra, que, enseja a necessidade de um profissional habil a

\

gerir o servico. Assim, como os motoristas sdo postos a
untamente com o

veiculos, resta evidente
Jieagestao de, pessoas e gestdo de pessoas é elemento intrinseco do objeto contrato.
elemento intrinseco do
objeto contrato. Portanto,

conclui-se que a gestdo de imprescindivel na contratacdo posta em andlise, sendo

disposicdo juntamente com os veiculos, resta evidente que a

Portanto, conclui-se que a gestdo de recursos humanos é

necessdria a atuagdo de um profissional da ciéncia da
Administragdo, sendo imperioso a apresentacdo do CRA do
Administrador responsdvel. (Grifo nosso.)

(TCM-BA: TCM 86443-11, Relator: Cons. FERNANDO VITA, Data de
Julgamento: 23/07/2013)

Destarte, podem ser concluidos os danos irreparaveis a competéncia
estabelecida pela legislagdo, que deve ser preservada, a seguranca juridica, a administracao

publica e a sociedade em geral.
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5-DO NAO ACOLHIMENTO AO ACORDAO TCU N° 4615/2015

O Acordado 4608/2015 - TCU nao possui efeito erga omnes, ou seja, nao € de
repercussdo geral. Sendo assim, a decisdo apenas possui efeito entre as partes envolvidas na
lide, ndo beneficiando ou prejudicando terceiros, fato que nao vincula o Sistema CFA/CRAs

ao cumprimento. A lei n? 13.105/2015, Coédigo de Processo Civil, assim prevé no artigo 506:

Art. 506. A sentenga faz coisa julgada as partes entre as quais é dada, ndo

prejudicando terceiros.

No entanto, o TCU consignou o seguinte:

"o0s julgados mais recentes do Tribunal (Acérddo 6094/2013-TCU-1° Camara, de relatorig
do Min. José Mucio Monteiro e Acérdao 4608/2015-TCU-1° Camara, de relatoria do Min
Benjamin Zymler) tém sido proferidos no sentido de reafirmar a ndo obrigatoriedade de
que os editais de licitagdo contenham a exigéncia de que as empresas que prestam
servigos terceirizados possuam cadastro nos Conselhos Regionais de Administra¢do dag
suas respectivas unidades da federacdo (vide Acordaos 2308/2007-TCU-2° Camara
Aco6rddo 2475/2007-TCU-Plenario e Relagdo 43/1998- AG- TCU-2° Camara), uma vez que
a obrigatoriedade de inscrigdo de empresa em determinado conselho é definida em razaqg
de sua atividade basica ou em relacdo aquela pela qual preste servicos a terceiros, nos
termos do art. I° da Lei 6.839/80, limitando-se a exigéncia de registro, quando existente
ao fato de a atividade fim da empresa licitante estar diretamente relacionada a atividade
de administrador”

O TCU, modificando entendimento anterior, decidiu que as empresas que
exploram a atividade de locacdo de mao de obra, ndo estdo obrigadas ao registro nos CRAs,
ao argumento de que o registro é exigido somente de acordo com a atividade fim que

compde os servicos da empresa.

A decisdao do TCU, data vénia, nao representa entendimento pacificado. Com
efeito, o Tribunal Regional Federal da 1° Regido possui diversos precedentes que
respaldam a exigéncia de registro no CRA, das pessoas juridicas que tenham por objeto a
locacdo de mao de obra.

Neste sentido: ADMINISTRATIVO. CONSELHO PROFISSIONAL. REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO. ATIVIDADE BASICA. TERCEIRIZACAO DE
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SERVICOS DE SEGURANCA, VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES, BEM COMO DE
ASSEIO E CONSERVACAO. ATIVIDADE RELACIONADA A ADMINISTRACAO DE PESSOAL.
NECESSIDADE DE REGISTRO E POSSIBILIDADE DE FISCALIZACAO.

1. A exigéncia de inscri¢do da empresa em conselho profissional sé pode ser
feita em relagdo a sua atividade bdsica, nos termos do art. I° da Lei
6.839/1980. 2. A empresa que tem como atividade bdsica a seguranga,
vigildncia ou transporte de valores ndo estd obrigada a registrar-se no
Conselho Regional de Administragcdo, por inexisténcia de dispositivo de lei
que a obrigue. 3. Porém, a empresa que terceiriza servicos de mdo de
obra, ainda que seja no ramo de seguranca, vigildncia, transporte de
valores, asseio e conservacdo, estd obrigada a registrar-se no Conselho
Regional de Administracdo, uma vez que sua atividade bdsica é a
administragdo e selecdo de pessoal, atividades tipicas e privativas do
técnico de administragdo, na forma do art. 2% b, da Lei 4.769/1965. 4.
Apelagdo do Conselho e remessa oficial a que se dd parcial provimento.(AC
0067551-66.1999.4.01.0000 / PA, Rel. JUIZ FEDERAL CARLOS EDUARDO
CASTRO MARTINS, 7° TURMA SUPLEMENTAR, e-DJFI p.1567 de
19/10/2012) ADMINISTRATIVO. CONSELHO PROFISSIONAL. REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO. TERCEIRIZACAO. SERVICO DE
LIMPEZA E CONSERVACAO. ATIVIDADE RELACIONADA A ADMINISTRACAQ
DE PESSOAL. NECESSIDADE DE REGISTRO E POSSIBILIDADE DE
FISCALIZACAO. 1. A exigéncia de inscricdio da empresa em conselho
profissional sé pode ser feita em relagdo a sua atividade bdsica, nos termos
do art. I° da Lei 6.839/1980. 2. A empresa que terceiriza servi¢cos de mdo-
de-obra tem como atividade bdsica a administracdo e selecdo de
pessoal, atividade essa tipica e privativa do técnico de administragdo,
na forma do art. 2% b, da Lei 4.769/1965, sendo, por isso, necessdrio o
seu registro no Conselho de Administracdo. 3. Apelagdo do Conselho e
remessa oficial a que se dd provimento.(AMS 0005409-69.2004.4.01.4100 /
RO, Rel. DESEMBARGADORA FEDERAL MARIA DO CARMO CARDOSO,
OITAVA TURMA, e-DJFl p.682 de 21/01/2011)

Sobre a questdo, merece destaque trecho do voto da Desembargadora
Federal MARIA DO CARMO CARDOSO, no julgamento da apelacdo n°
2004.35.00.001461-6 (e-DJFl de 21/01/2011), in verbis:

Portanto, duas sdo as situagdes dos autos:

1. As empresas que exercem atividades de asseio, conservagcdo e limpeza
ambiental e de logradouros publicos, de varrigdo e remogdo de lixo, de
segurang¢a privada, de transporte de valores, de cursos de formagdo e de
seguranga eletrénica ndo tem como atividade bdsica a administragdo, por isso,
indevida a exigéncia de manterem-se registradas no Conselho de
Administragdo.
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2. As empresas que prestam servicos de locacdo de mado-de-obra —
terceirizagdo— tém como atividade bdsica a administragdo e selecdo de
pessoal, privativa do técnico de administragdo, na forma do art. 2% b, da
Lei 4.769/1965, e devem, por isso, manter-se registradas no Conselho de
Administracdo."

Impende esclarecer que a exigéncia de registro das empresas que
prestam servicos de locagdo de mao de obra nao decorre das atividades de
conservagdo, asseio, vigilancia e seguranca, mas, sim, da PRESTACAO DE
SERVICOS DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA, atividade inserida no campo da
Administracdo e Selecdo de Pessoal (Recursos Flumanos), portanto, tipica do
profissional de Administragdo, conforme preceitua o art. 2°,'b’, da Lei n® 4.769/65.

Vale dizer, é sobremodo elucidativo, trecho extraido do Acérdao TCU

n® 1214 /2013, no qual restou consignado o seguinte:

"as empresas que prestam servigos terceirizados, em regra, ndo tém
especialidade no servigco propriamente, mas na administragdo da mdo de obra.
limpeza, ou em condugdo de veiculos, ou em recepgdo. As contratadas prestam
vdrios tipos de servico, ds vezes em um mesmo contrato, de forma que
adquirem habilidade na gestdo dos funciondrios que prestam os servigos, e ndo
na técnica de execugdo destes.

O que importa é perceber que a habilidade das contratadas na gestdo da mdo de
obra, nesses casos, é realmente muito mais relevante para a Administragdo do
que a aptiddo técnica para a execugdo dos servigos, inclusive porque estes
apresentam normalmente pouca complexidade. Ou seja, nesses contratos, dada
a natureza dos servigos, interessa a Administracdo certificar-se de que a
contratada é capaz de recrutar e manter pessoal capacitado e honrar os
compromissos trabalhistas, previdencidrios e fiscais." (destacamos)

Considerando os julgados mais recente, com decisdo transitada em julgado
no dia 19/05/2022, a empresa deve ser registrada junto ao CRA-SP, ndo restando
duvidas de que é valida a previsao de exigéncia de registro no CRA de empresas

prestadoras de servigos a terceiros, conforme exposto abaixo:

AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL N° 1882846 - SP (2021/0138441-2) DECISAO Trata-se
de agravo interposto por TRANSAMERICA COMERCIAL E SERVICOS LTDA. contra
decisdo do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO, que ndo admitiu recurso
especial fundado nas alineas a e c¢ do permissivo constitucional para desafiar acérddo
assim ementado (e-ST] fls.215/216): ADMINISTRATIVO. CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRACAO DOESTADO DE SAO PAULO. EMPRESA QUE PRESTA SERVICOS DE
ADMINISTRACAO A TERCEIROS. REGISTRO OBRIGATORIO. APELACAO PROVIDA. 1.
A questdo devolvida a esta E. Corte diz respeito a obrigatoriedade de registro junto ao
Conselho Regional de Administracdo do Estado de Sdo Paulo- CRA/SP. 2. A Lei n? 4.769
dispbe, em seu art. 2%, que "a atividade profissional de Técnico de Administragdo serd
exercida, como profissdo liberal ou ndo, mediante: a) pareceres, relatérios, planos,
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projetos, arbitragens, laudos, assessoria em geral, chefia intermedidria, direcdo
superior; b) pesquisas, estudos, andlise, interpretacdo, planejamento, implantagdo,
coordenagdo e controle dos trabalhos nos campos da administragdo, como
administragdo e selecdo de pessoal, organizagdo e métodos, orcamentos, administracdo
de material, administragdo financeira, relagcdes piiblicas, administragcdo mercadoldgica,
administragdo de produgdo, relagdes industriais, bem como outros campos em que esses
se desdobrem ou aos quais sejam conexos”. 3. Os arts. 14 e 15 da mesma lei determinam
que "so poderdo exercer a profissdo de Técnico de Administragdo os profissionais
devidamente registrados nos C. R. T. A., pelos quais serd expedida a carteira
profissional”, e que "serdo obrigatoriamente registrados nos C. R. T. A. as
empresas, entidades e escritorios técnicos que explorem, sob qualquer forma,
atividades do Técnico de Administracdo, enunciadas nos termos desta Lei". 4. O
art. 1° Pardgrafo Unico da Lei n° 7.321, alterou para "Administrador” a
denominagdo da categoria

profissional de "Técnico de Administracdo”. 5. Entende o C. ST|] que o critério de
obrigatoriedade de registro no Conselho Profissional é determinado pela atividade
bdsica da empresa ou pela natureza dos servigos prestados. Precedente (RESP
XXXXX00800726124, HERMANBENJAMIN, ST] - SEGUNDA TURMA, DJE DATA:
09/10/2009 .. DTPB:.). 6. Nesse sentido, o objeto social da apelante contempla as
seguintes atividades: "a) o comércio de aparelhos eletrodomésticos, de mdéveis e de
artigos e utensilios em geral necessdrios a implantagdo e funcionamento de hotéis e de
condominios dotados de servigos especiais designados'flat service"e congéneres; b) a
exploragdo e a administragdo de bens imdveis proprios ou de terceiros, inclusive de
condominios" flat service "e congéneres; c) a exploragcdo e a administragdo de
restaurantes, lanchonetes e lavanderias; d) a exploragdo de estabelecimentos hoteleiros;
e) a prestacdo de servicos de assisténcia técnica e a assessoria necessdria ao estudo,
planejamento, implantagdo, operagdo e promogdo dos condominios” flat service "e
congéneres”; f) a prestagdo de servicos de recrutamento, treinamento e selegcdo de
pessoal necessdrio as atividades previstas nas letras anteriores; g) participagdo como
sdcia ou acionista em outras sociedades regularmente constituidas na forma da lei,
inclusive sociedades em conta de participagdo, visando a implantagdo do sistema
associativo de proprietdrios de. apartamentos do tipo "flat", em condominios por ela
administrados”. 7. As atividades listadas, como asseverado pelo apelante, de fato
ndo podem ser consideradas atividades meio, pois sdo o préprio objetivo da
sociedade constituida. 8. Uma vez que presta servicos de administracdo a
terceiros como atividade fim, deve ser a apelada registrada junto ao CRA/SP. E o
que se extrai, a de recente julgado desta C. Turma (TRF 32 Regido, contrario sensu,
TERCEIRA TURMA, Al - AGRAVO DE INSTRUMENTO - 570715 - XXXXX-
35.2015.4.03.0000. Rel. DESEMBARGADOR FEDERAL ANTONIOCEDENHO, julgado em
03/05/2017, e-DJF3 Judicial 1 DATA: 12/05/2017 ). 9. Apelagdo provida. 10. Reformada
a r. sentenca para julgar improcedente o feito, invertendo-se o 6nus sucumbencial.
Embargos de declaragdo rejeitados (e-ST] fls. 264/267). No recurso especial
obstaculizado, a parte apontou, além de dissidio pretoriano violagdo do art. 12 da Lei n.
6.839, dos arts. 22, 14 e 15 da Lei n. 4.769 e do art. 1% pardgrafo tnico, da Lei n. 7.321,
argumentando que ndo deve se inscrever no Conselho Regional de Administragdo.
Contrarrazdes as e-ST] fls. 338/348. O apelo nobre recebeu juizo negativo de
admissibilidade pelo Tribunal de origem, tendo sido os fundamentos da decisdo
atacados no presente recurso. Passo a decidir. A pretensdo ndo merece prosperar. No
caso concreto, o Tribunal de origem reformou a sentenga e determinou a inscri¢do da
empresa recorrente no Conselho Regional de Administragdo do Estado de Sdo Paulo -
CRA/SP, nos termos da seguinte motivagdo (e-ST] fls. 211/213): Nesse sentido, o objeto
social da apelante contempla as seguintes atividades:" a) o comércio de aparelhos
eletrodomésticos, de moveis e de artigos e utensilios em geral necessdrios a implantacdo
e funcionamento de hotéis e de condominios dotados de servigcos especiais designados
"flat service" e congéneres; b) a exploracdo e a administragdo de bens iméveis proprios
ou de terceiros, inclusive de condominios "flat service" e congéneres; c) a exploragdo e a
administragdo de restaurantes, lanchonetes e lavanderias; d) a exploragdo de
estabelecimentos hoteleiros; e) a prestacdo de servicos de assisténcia técnica e a
assessoria necessdria ao estudo, planejamento, implantagdo, operagdo e promogdo dos
condominios "flat service" e congéneres”; f) a prestacdo de servicos de recrutamento,
treinamento e selecdo de pessoal necessdrio as atividades previstas nas letras
anteriores; g) participacdo como socia ou acionista em outras sociedades regularmente
constituidas na forma da lei, inclusive sociedades em conta de participagdo, visando a
implantagdo do sistema associativo de proprietdrios de. apartamentos do tipo" flat ", em
condominios por ela administrados”. As atividades listadas, como asseverado pelo
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apelante, de fato ndo podem ser consideradas atividades meio, pois sdo o préprio
objetivo da sociedade constituida. Uma vez que presta servicos de administracdo a
terceiros como atividade fim, deve ser a apelada registrada junto ao CRA/SP. [...] Ante o
exposto, dou provimento a apelagcdo para reformar a r. sentenga e julgar improcedente o
feito, invertendo-se o 6nus sucumbencial. Como se vé, o Tribunal de origem, soberano
na andlise do aspecto fdtico-probatério, assentou o entendimento de que a
atividade principal exercida pela empresa recorrida dda ensejo a inscricdo nos
quadros do Conselho de Fiscalizacdo Profissional. Nesse contexto, a
desconstituicdo de tais posicoes, na forma pretendida, demandaria,
induvidosamente, o revolvimento do arcabougo probatoério, providéncia invidvel na
via do recurso especial, em fungdo do obice da Sumula 7 desta Corte Superior. A
propésito: PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO INTERNO NO AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL.
FALTA DE IMPUGNACAO ESPECIFICA DE FUNDAMENTO DO DECISORIO
MONOCRATICO. APLICACAO DA SUMULA/ST]. REEXAME DE MATERIA FATICO-
PROBATORIA. SUMULAS E 5 E 7 DO STJ. AGRAVO NAO PROVIDO. [..] 3. O Tribunal de
origem entendeu, a luz do contrato social e das provas dos autos, que as atividades do
Sebrae/R] estariam relacionadas com o campo de atuagdo do Conselho Regional de
Economia. Incabivel a revisdo do referido entendimento, por demandar interpretacdo de
cldusulas do estatuto social e do reexame do conjunto fdtico-probatdrio, atraindo a
aplicagdo das Stimulas 5 e 7 do STJ. 4. Agravo interno conhecido parcialmente e, nessa
extensdo, ndo provido. ( Agint no AREsp 1407738/R], Rel. Ministro OG FERNANDES,
SEGUNDA TURMA, julgado em 15/08/2019, Dje 21/08/2019) PROCESSUAL CIVIL E
ADMINISTRATIVO. CONSELHO DE FISCALIZACAO PROFISSIONAL. INSCRICAO.
ATIVIDADE BASICA. SUMULA 7 DO STJ. DIVERGENCIA JURISPRUDENCIAL. PREJUIZO. 1.
Conforme estabelecido pelo Plendrio do STJ, "aos recursos interpostos com fundamento
no CPC/2015 (relativos a decisdes publicadas a partir de 18 de margo de 2016) serdo
exigidos os requisitos de admissibilidade recursal na forma do novo CPC (Enunciado
Administrativo n. 3). 2. E invidvel, em sede de recurso especial, o reexame de matéria
fdtico-probatoria, nos termos da Stumula do ST]: "A pretensdo de simples reexame de
prova ndo enseja recurso especial.” 3. Hipétese em que o Tribunal de origem assentou o
entendimento de que a atividade principal exercida pela empresa recorrida dd causa a
inscrigdo nos quadros do Conselho de Fiscalizagdo Profissional. [...] Ante o exposto, com
base no art. 253, 11, a, do RIST], CONHECO do agravo para NAO CONHECER do recurso
especial. Caso exista nos autos prévia fixagdo de honordrios de advogado pelas
instdncias de origem, determino a majoragdo de tal verba, em desfavor da parte
recorrente, no importe de 10% sobre o valor jd arbitrado, nos termos do art. 85
observados, se aplicdveis, os limites percentuais previstos nos §§ 22 e 32 do referido
dispositivo legal, bem como eventual concessdo da gratuidade da justica. Publique-se.
Intimem-se. Brasilia, 14 de outubro de 2021. Ministro GURGEL DE FARIA Relator.

Por decisdo da Terceira Turma do Tribunal Regional Federal da 52 Regido, com a
relatoria do desembargador federal Rogério Fialho Moreira, foi reafirmada a
obrigatoriedade do registro cadastral no CRA-CE, tanto das licitantes quanto dos respectivos
Responsaveis Técnicos para a participagdo nos certames licitatérios que objetivem a
contratacdo dos servicos de assessoria e consultoria técnica na area de Administracao, de

acordo com a Lei 4.769/65.

EMENTA: MANDADO DE SEGURANCA. ADMINISTRATIVO. LICITACAO. CONTRATACAO
DE SERVICO DE GESTAO APLICADA A AREA PUBLICA. ATIVIDADE DE TECNICO DE
ADMINISTRACAO. REGISTRO PERANTE CONSELHO PROFISSIONAL. PREVISAO LEGAL.
ART. 30, I DA LEI N° 8.666/93. OBRIGATORIEDADE. REMESSA NECESSARIA E
APELACAO IMPROVIDAS. 1. Remessa necessdria e apelagdo interposta pelo Municipio de
Sdo Gongalo do Amarante/CE em face da sentenga que concedeu a seguranga pleiteada
pelo Conselho Regional de Administragdo do Ceard, para determinar a autoridade
impetrada que faga constar do Edital de Tomada de Pregos n°. 009.2021-TP a exigéncia
do registro e comprovagdo de regularidade da empresa licitante e de seus responsdveis
técnicos no drgdo Profissional Competente (CRA-CE), devendo o certame ter seguimento
apenas se observada essa determinagdo. [...] 5. Relativamente ao mérito, o Edital da
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Tomada de Precos n° 009.2021-TP faz transparecer que, embora O objeto do
procedimento licitatdrio deflagrado pelo MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE
consista na contratagdo de Consultoria e Assessoria Técnica Especializada em Gestdo
Educacional, Pedagdgica e Apoio Administrativo visando a orientagdo governamental
da Secretaria Municipal de Educagdo, ndo havia a exigéncia de comprovagdo de registro
das licitantes e de seus responsdveis técnicos perante a entidade profissional
competente, nos moldes definidos pelo art. 30, inciso I da Lei n°® 8.666/93. 6. O item 3.5.1
do instrumento convocatdrio estabelece a necessidade de apresentagdo de um tnico
documento relativo a qualificacdo técnica das empresas interessadas na prestacdo do
servico licitado, consistente no atestado de capacidade técnica fornecido em papel
timbrado do tomador de servicos jd prestados, e que se revelem compativeis com o
objeto da contratagdo. 7. Houve, portanto, omissdo pela autoridade coatora no que
tange a obrigatoriedade de comprovagdo de registro das empresas licitantes e
seus responsdveis técnicos perante a entidade profissional competente para que
haja a prova da qualificagdo técnica legalmente prevista. 8. Nos termos do art. 12
da Lei 6.839/80, competéncia das entidades de fiscalizacdo do exercicio
profissional é determinada com base na atividade bdsica desenvolvida pela
empresa ou pela natureza dos servigos prestados a terceiros.

Em que pese a divergéncia existente entre o Judiciario e o TCU, a corrente
que defende a exigibilidade do registro junto aos CRAs das pessoas juridicas que tém
como atividade basica a locacdo de mao de obra é onde se encontra a legalidade. Isso
porque, as empresas que prestam servicos de terceirizacdo de mao de obra nao tém,
em regra, especialidade no servigo, mas na administracdo da mao de obra. Dai porque
estarem obrigadas ao registro no Conselho Regional de Administracdo da respectiva
jurisdicao.

O registro das empresas de organiza¢do e realizacdo de eventos junto aos
CRA’s é uma garantia de que estas contam com pelo menos um profissional habilitado,
que ird executar e responder técnica e eticamente por todas as atividades da area do
profissional da Administracdo, e que qualquer irregularidade ou incapacidade técnica, a
empresa e o profissional poderio ser punidos com base no Cédigo de Etica Profissional

do Administrador, para melhor organizacao da fiscalizacao.
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| 6-DOS EDITAIS RETIFICADOS |

SEGUE __ABAIXO ALGUNS EDITAIS QUE CONTEM AS DEVIDAS
RETIFICACOES:

MINISTERIO DA DEFESA MARINHA DO BRASIL CAPITANIA DOS PORTOS
DO AMAPA - EDITAL N° 002/2020 PREGAO ELETRONICO N2 002/2020 - (Processo

Administrativo n.” 63334.000493/2020-88

9.10.2. As empresas. cadastradas ou ndo no SICAF, que apresentarem
resultado inferior ou igual a l(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (8G) e Liguidez Corrente (LC), deverio comprovar patriménio liquido de
10% (dez por cento) do valor estimado da contratagio ou do item pertinente.

9.11. Qualificaciio Técnica:

9.11.1. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo comprovar, ainda,
a qualificagdo técnica, por meio de:

9.11.2.  Registro da empresa licitante junto a0 CRA — Consclho Regional de
it . ADMINISTRACAO,

9.11.3. Comprovagio de aptidio para a prestagio dos servicos em GERENCIAMENTO E
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item CONTROLE DE FROTZ

SRS Wit eIl e Ty oler o i O e ool L
dtal modsio para Pregio Eletrnico: Compras
Amsmpu Derembra2018

~17de28 -

SECAQO JUDICIARIA DO AMAPA - EDITAL DE LICITACAO PREGAOQO
ELETRONICO N. 23/2021 - Processo Administrativo  n. 0000653-
49.2021.4.01.8003

01122021 1557 SEUTRF1 - 1457492 - Edtal de Lictagdo
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentagio fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para
regulanizagio.

9.11.8 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no "chat" & nova data ¢ hordrio
para 4 continuidade.

9.11.9 - Serd inabilitado o licitante que nio comprovar sua habilitagio, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em
desacordo com o estabelecido neste edital.

9.11.10 - Nos tens nfo exclusivos a microempresas ¢ empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagdo, haverd nova venificacio, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 ¢ 45 da LC n. 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacio da proposta

subsequente.
51111 - Registroda it o Conselio Regionlde Adminisso o Amapi - CRA-AP ou RegistoScundiro cuso e i i s o o
do Amapé: ¢ vencedora do cerlame, Capacidade "'wcmwmmmmlmmlmmm&q:ﬁ@dammm

acompanhado da ceridio d registr, na validade exigida pelo Consclho Federal de Administragio, para excenigho de servicos compativeis com

lctagio, em caracteritcas, quanidades ¢ prazos que MDahmhmM&manmm&Mpﬁbm
ou privado, devidamente registrado no Consel nal de Administragio do Amapé- CRA-AP ¢ visado pelo seu Responsivel Técnico. Caso a liitante seja
sediad fora do Estado da Amapd,deverd apresentar se atestado de aptido rgisrado no CRA do seu Estado de origem, bem como seu Viso no CRA-AP;

9.11.12 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacio fixadas no edital, o licitante serd declarado vencedor.
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EDITAL PREGAO ELETRONICO N 025/2022-CL/SEMAD /PMS PROCESSO

ADMINISTRATIVO N2 19.069/2021-SEMOP /PMS - MUNICIPIO DE SANTANA

13-DA QUALIFICAGAO TECNICA MINIMA
131. Atestados (s) de capacidade técnica operacional da Contratada comprovando possui de aptiddo
para desempenho de no minimo 50% das atividade pertinente e compativel em caracteristicas e

EDITAL PREGAD ELETRONICO N° 025/2022-CL'SEMAD/PMS
PROCESS0 ADMINISTRATIVO N* 19.069/2022-SEMOP/PMS
LOCAGAC VEICUL IRES,

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CENTRAL DE LICITAGOES

quantidades com o objeto desta contratacdo, emitido por pessoa juridica de direito pablico ou privado, com
comprovagéo de contrato, nota fiscal e registrado no drgéo competente.

132 Registro da contratada no B6f8EIRGE Regional de Administragdo - CRA.

ERRATA DE EDITAL - ESTADO DO AMAPA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA
-PROCESSO _ADMINISTRATIVO N°

|

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
1004.0369/2020-PMI - CONCORRENCIAPUBLICA N° 001/2020-CPL/PM

5.1.3 — Qualificacdio Técnica

5.1.3.15 - O registro da empresa licitante j i
3. e junto ao CRA/AP — Conselho R
Administracdo do Amapa conforme artigo 30, da Lei n° 8.666/93; faus

Eé:E:J::Ga-s é)snzmcséadolshde F{Capamiden:lre Técnica, na Entidade Profissional Competente,
, nselno Regional de Administracdo do Amapa- '
com o art. 27, d a Lei 8.666/93. € ot
Justificando a presente inclusdo segue em anexo, e-mai
_ re ) , e-mail enviado pelo
Regional de Administracdo do Est;do do Amapa e
i
\ <L, Itaubal, 25 de maio de 2020.
Francisco Lei s Santos
Presidente da Comisséo Permapente de Licitaciio
Decreto n? 071/ _/1.5}"— GAB/PMI
Av. Laurita de Almeida Barbosa n® 1134 — Centro — Itaubal/AP — CEP: 68976-000 — Telefone; 96, GB402-0359,
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MINISTERIO DA SAUDE SECRETARIA ESPECIAL DE SAUDE INDiGENA
DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA - AMAPA E NORTE DO PARA SERVICO
DE__RECURSOS LOGISTICOS - EDITAL N¢ 1/2021 - PROCESSO N°

25042.001362/2020-12

L1 Qualificagéo Téenica:
9111 Registro ou inscrigio da empresa licitante na entidade profissional competente, Conselho Regional de Administragio~ CRA da sede do licitante”,
em plena validade,
9.112. Comprovagéo de aptiddo para a prestacdo dos servicas em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta
licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentago de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito piblico ou privado.

91121 Parafins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a servicos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

9.11.2.1.1. Comprovagdo de que a licitante atuou com a gestdo de mao de obra de qualquer categoria profissional enquadrada no

|.saude gav. b hg? i  imprimir_webSacao_origem=arvere visualizardid_decumento=201593568infra_sistema=1000001008infra_unidade_atual=110000726&infra_hashe... 14/100
2 SEIMS - 0018448202 - Edital

subitem 5.2 do Terma de Referéncia, anexo deste Edital.

91122 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente.

| 7-RECOMENDACAO |

Dessarte, a constituicao federal, legislacdo federal, resoluc¢des, juriprudencias e

todos os argumentos técnicos, demonstrados nessa NOTA TECNICA, que é digno o exercicio
dos Conselhos Profissionais de adminstragao regulamentados na
forma da lei, a favor do exercicio das profissdes regulamentadas, com qualidade, ética e
seguranca.

O registro profissional do administrador com as suas atividades laborais e o
registro das empresas que concorrem nas licitagdes dentro das institu¢des juridicionais e
da adminstracao publica, registros esses que proporcionam tranquilidade e beneficios a
sociedade, sendo assim, RECOMENDA-SE a exigéncia de constar nos editais licitatorios o
Conselho Regional de Administracdo, visto que, ndo restam quaisquer duvidas de que as
empresas que exploram atividades compreendidas no campo da Administragdo, logo por
delegacdo desse, cabe ao Conselho onde sao prestados esses servicos o dever de fiscalizar
essas empresas e exigir que neles facam o seu registro cadastral, bem como contar com os

servicos de um Administrador como Responsavel Técnico.
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Nestes termos,
Pede e espera deferimento.
Macap3, 04 de novembro de 2022
LETiCIA BECKMAN RODRIGUES CLENIS SIQUEIRA DE SOUSA LIMA
ASSESSORIA JURIDICA DO CRA-AP PRESIDENTE
OAB/AP N24170 CRA/AP n2 0-01277

CLENIS SIQUEIRA DE SOUSA DE LIMA: 32761465253
Assinado Digitalmente por CLENIS SIQUIERA DE SOUSA:32761465253
Data: 2022-11-04 09:16:32 - 0300

LETICIA BECKMAN Assinado de forma digital por LETICIA
BECKMAN RODRIGUES:02412866201

RODRIGUES:02412866201 pados: 2022.11.09 09:48:13 -03'00'
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