@ Compras.gov.br UASG 926464

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA - AP

Aviso de Contratacao 10/2026

Informacées Basicas

NG
umero do UASG Editado por Atualizado em

artefato

926464-CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA -  SHEILA SEMONI LIMA DO CARMO 23/07/2026 15:05 (v
10/2026

AP SOUZA 0.5)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

. Nuamero da Processo
Categoria ~ . . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 92026 26.3.000000433-3

dedicacdo exclusiva de mao de obra

Aviso de Contratacao Direta

Contratagao Direta n® 926464-9/2026 — Dispensa Eletronica n°® XX/2026

(Processo Administrativo SEI n.°26.3.000000433-3)

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N° 010/2026

Torna-se publico que 0 CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA, por meio do Setor de
Compras, Contratos e Licitagdes realizara Dispensa Eletronica EMERGENCIAL, com critério de julgamento menor
preco, na hipétese do art. 75, inciso VIII, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 67, de 2021, e demais normas aplicaveis.

PERIODO DE PROPOSTAS: De: 23/07/2026 até 28/07/2026

Data da sessdo: 28/07/2026

Horario da Fase de Lances: 08h as 14h

Link: https://www.gov.br/compras/pt-br e https: https://www.crmap.org.br/licitacao
Critério de Julgamento: menor preco (lote Unico)

OBJETO
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1.1. O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo, por dispensa de
licitacdo, para a Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos continuos de Vigilancia
Patrimonial, com fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), ferramentas e equipamentos
necessarios para a execucdo do servigo. A contratagcdo visa assegurar a protecdo do patriménio da nova sede do
Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa -CRM-AP, incluindo dados sensiveis, documentos institucionais
e materiais de valor, além de garantir a seguranca de seus funcionarios, visitantes e usuarios das instalacdes da sede,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

Valor 03 (trés) meses (estimado)

Valor Quantidade |Valor
B (estimado) [de postos |mensal
DESCRICAO Unidade (estimado)

Item|/ESPECIFICACAO

Posto de Vigilancia
Armada 12h diurnas -
07 dias por semana, 1 R$ 18.580,31 1 R$ 18.580,31| R$ 55.740,93
inclusive feriados-
llpas 06:00 as 18:
00hs — com intervalo
intrajornada - Escala
12hx36h

Posto de Vigilancia
Armada 12h noturnas
- 07 dias por semana, 1 R$ 18.997,27 1 R$ R$ 56.991,81
inclusive  feriados- 18.997,27
Das 18:00 as 06:
00hs — com intervalo
intrajornada - Escala
12hx36h.

N

VALOR TOTAL MENSAL R$ 37.577,58

VALOR TOTAL GLOBAL R$ 112.732,74

1.2. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de
Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

1.3. O contrato terd vigéncia de 03 (trés) meses, contados da data de sua assinatura, sem previsdo de prorrogacao,
considerando tratar-se de contratacdo emergencial destinada a suprir situagcdo excepcional e transitéria que
compromete a segurancga institucional do CRM/AP.

1.3.1. O contrato podera ser rescindido antecipadamente, a qualquer tempo, por interesse da Administracéo,
especialmente na hipbtese de conclusdo da contratacdo definitiva destinada a substituir a presente contratacao
emergencial ou quando cessarem os motivos que lhe deram causa, sem que disso decorra qualquer direito a
indenizacdo ou compensacgdo a contratada, ressalvado o pagamento pelos servigos efetivamente prestados até a
data da resciséo, observadas as disposi¢cdes da Lei n°® 14.133/2021.
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1.4. O servico enquadra-se como continuado com dedicacdo exclusiva de méao de obra, sendo a sua interrupcao
prejudicial & seguranca patrimonial, a integridade fisica dos servidores, conselheiros e usuarios, e a continuidade das
atividades institucionais. A manutencdo continua do servigo justifica sua execucdo por mais de um exercicio
financeiro.

2. REGISTRO DE PRECOS

2.1. Néo se aplica.

3. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

3.1. A participagdo na presente dispensa eletrbnica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa Eletrdnica,
ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Compras.gov.br, disponivel
no Portal de Compras do Governo Federal, no endereco eletrénico www.gov.br/compras.

3.2. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP,
e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado -
Sicaf, por mensagem eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

3.3. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.

3.4. O fornecedor € o responsavel por qualquer transacédo efetuada diretamente ou por seu representante no
Sistema de Dispensa Eletrdnica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgdo entidade promotor do
procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros ndo autorizados.

3.5. Nao poderao participar desta dispensa de licitacao os fornecedores:

a) que ndo atendam as condic8es deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

b) estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e
responder administrativa ou judicialmente;

€) que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

e) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratacdo versar sobre obra, servi¢cos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

d) empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

f) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

e) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na dispensa de
licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

f) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

3.6. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil, por submissédo de trabalhadores a
condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacéo
trabalhista.

3.7. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico;

a) O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou
juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada
ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica
do fornecedor;

b) organiza¢cBes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo (Acorddo n° 746
/2014 -TCU-Plenério); e
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3.8.Serd permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de atuagdo em regime
cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da Lei n® 14.133,
de 2021 .

3.9 Em sendo permitida a participacéo de cooperativas, serdo estendidas a elas os beneficios previstos para as
microempresas e empresas de pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n.° 11.488,
de 15 de junho de 2007.

3.10. N&o poderd participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrbnica ou da execugéo do contrato agente
publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situa¢fes que possam configurar conflito
de interesses no exercicio ou apés o0 exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

4. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

4.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrdnica se dard com o cadastramento de sua proposta inicial,
na forma deste item.

4.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encaminhara, exclusivamente por
meio do Sistema de Dispensa Eletrdnica, a proposta com a descri¢cdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando
for o caso, e 0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

4.2.1 A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

4.3 Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a Contratada.

4.4 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos servicos ou no
fornecimento dos bens;

4.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢fes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar
entregar 0os bens nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios

necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4.9. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO podero retira-la, substitui-la ou modifica-la;

4.10 No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverd, também, assinalar “sim” ou “ndo” em campo préprio
do sistema eletrbnico, as seguintes declaragdes:

4.10.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

4.10.2. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.10.3. Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacéo Direta e seus anexos;
4.10.4. Que assume a responsabilidade pelas transa¢gfes que forem efetuadas no sistema, assumindo como
firmes e verdadeiras;
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4.10.5. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/1991;

4.10.6. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicao.

4.10.7. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacéo de valor final minimo,
com o registro do seu lance final aceitavel (menor preco, conforme o caso).

4.10.8. Feita essa opcdo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os limites
cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

4.10.9. sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados manualmente, na forma da secédo
respectiva deste Aviso de Contratacdo Direta.

4.10.10. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde que néo
assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

4.10.11. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e para o
o0rgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser conhecidos dos
fornecedores na forma da se¢éo seguinte deste Aviso.

4.10.12. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o Aviso de Contratacdo Direta por irregularidade na
aplicacdo da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e do Decreto n.° 10.086, de 2022, ou para solicitar esclarecimentos e
providéncias sobre os termos, devendo protocolar o pedido, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis antes da data de
abertura do procedimento de dispensa, em campo especifico no sitio eletrdnico www.gov.br/compras pelo qual serdo
respondidos os esclarecimentos solicitados, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia util anterior a
data da abertura da dispensa eletrbnica.

5. FASE DE LANCES

5.1. A partir da data e horério estabelecidos neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessao publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do
sistema eletrdnico, sendo encerrado no horario de finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso.

5.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.2.1 O lance devera ser ofertado pelo valor Global.

5.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

5.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo o
certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos
como “lances intermedidrios” para os fins deste Aviso de Contratacdo Direta.

5.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagéo
aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 20,00(vinte reais).

5.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que for recebido e registrado primeiro no
sistema.

5.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance ou do maior
desconto registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.
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5.7. Imediatamente apés o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu encerramento, com o
ordenamento e divulgagéo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificacao.

5.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automética pontualmente no horario indicado, sem
qualquer possibilidade de prorrogacao e nao havendo tempo aleatério ou mecanismo similar.

6. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS

6.1. caso, de o preco da proposta do primeiro colocado estar acima do preco maximo definido para a
contratagcdo, podera haver a negociagéo de condigbes mais vantajosas.

6.2. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor preco,
para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela Administracao.

6.3. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de
classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apo6s a negociacao, for desclassificado em razdo de
sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratacao.

6.4.Em qualquer caso, concluida a negociacdo, se houver, o resultado serd registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrénica, devendo esta ser anexada aos autos do processo de contratacao.
6.5. Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessério, de documentos
complementares, adequada ao ultimo lance.

6.6.Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratagdo, sera
solicitada ao fornecedor a adequacdo da proposta ao valor negociado, acompanhada de documentos
complementares, se necessarios.

6.7. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

6.8. Ser4 desclassificada a proposta vencedora que:

a) Contiver vicios insanaveis;

b) Nao obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

c) Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para a contrata¢ao;
d) N&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

6.9. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que
insanavel.

6.10. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pre¢cos ou menor lance que:

a) For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou unitérios
simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com o0s pregos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatoério da dispensa néo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proéprio
fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo;

6.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.12. Erros no preenchimento da planilha n&o constituem motivo para a desclassificacdo da proposta.

6.13. A planilha poderé ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja
majoracédo do preco.

6.14. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia
das propostas;

6.15. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcéo a indicacdo de recolhimento de
impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

6.16. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante da aquisicdo ou da area especializada no objeto.

6.17. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.
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6.18. Havendo necessidade, a sesséo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horério para
a sua continuidade.

6.19. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacdo, observado o
disposto neste Aviso de Contratacéo Direta.

7. HABILITACAO

7.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO || — DOCUMENTAGAO
EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado na fase
de lances.

7.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das condi¢cdes de participacéo,
especialmente quanto a existéncia de sancao que impecga a participacdo no certame ou a futura contratacgéo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do Amap4 — CAU-AP;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unidao —TCU.

7.3. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas dos subitens
7.2.2,7.2.3, e 7.2.4, pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.
br/).

7.4. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sdcio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢fes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

7.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.6. a tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

7.7. o fornecedor sera convocado para manifestacao previamente a sua desclassificacao.

7.8. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor serd reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participagao.

7.9. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitacdo dos fornecedores sera verificada por meio do
Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do Amapé - CAU-AP, nos documentos por ele abrangidos.

7.10. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacbes constantes do Cadastro Unificado de
Fornecedores do Estado do Amapéa - CAUAP para que estejam vigentes na data da abertura da sesséo publica,
ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacdo atualizada.

7.11. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a consulta aos
sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(6es) valida(s).

7.12. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera
convocado a encaminhéa-los, em formato digital, ap6s solicitagdo da Administracéo, sob pena de inabilitacao.
7.13. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacao
dos documentos originais nao-digitais quando houver davida em relacéo a integridade do documento digital.
7.14. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado:

(a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal; e

(b) da apresentacéo do balanco patrimonial e das demonstra¢des contabeis do Ultimo exercicio.
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7.15. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera suspensa,
sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

7.16. Seré inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagéo Direta.
7.17. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgao ou entidade examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacao, até a apuracédo de uma proposta
gue atenda as especificagdes do objeto e as condi¢gbes de habilitagcdo.

7.18. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagédo, o fornecedor sera habilitado.

7.19. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item/lote, que estiver concorrendo em outro item, ficara
obrigado a comprovar os requisitos de habilitacdo cumulativamente, isto €, somando as exigéncias do item em
gue venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitacéo, além da
aplicacédo das sangfes cabiveis.

7.20. Nao havendo a comprovacao cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a inabilitacdo recaira sobre o(s)
item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitagdo do fornecedor nos
remanescentes.

7.21. Encerradas a etapa de julgamento e de habilitagdo, o processo sera encaminhado & autoridade superior
para adjudicacdo do objeto e homologagédo do procedimento, observado, no que couber, o disposto no art. 71
da Lei n® 14.133, de 2021.

7.22. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante apresentagéo
dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relacéo a integridade do documento digital.
7.23. Nao serdao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

7.24. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica,
e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

7.25. Serédo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas
contribuicdes.

7.26. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera suspensa,
sendo informada a nova data e hordrio para a sua continuidade.

7.27. Seré inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.
7.28. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgao ou entidade examinara
a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta
gue atenda as especificagdes do objeto e as condi¢bes de habilitagcdo.

8. ATA DE REGISTRO DE PRECOS

N&o se aplica

9. FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

N&o se aplica

10. CONTRATACAO

10.1. Apos a homologacéo e adjudicacao, caso se conclua pela contratacao, sera firmado Termo de Contrato
ou emitido instrumento equivalente.
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10.2. O adjudicatério tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocacao, para
assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair o direito & contratacéo, sem prejuizo das sanc¢des previstas
neste Aviso de Contratagcdo Direta.

10.3. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura do Termo
de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com
aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso a sistema de processo eletrdnico para esse fim ou outro
meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 02 (dois) dias, a contar da data de seu
recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao sistema de processo eletrdnico.

10.4. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada
do adjudicatério e aceita pela Administragéo.

10.5. a contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos;

10.6. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei
n°14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administragcdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
10.7. O prazo de vigéncia da contratacéo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

10.8. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacao das condicbes de
habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a
vigéncia do contrato.

11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipéteses previstas no art. 155 da
Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

a) dar causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagcdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem motivo justificado;
h) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a
dispensa eletrénica ou a execucao do contrato;

i) fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracéo falsa quanto as condi¢des
de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
gualquer momento da dispensa, mesmo ap0s o encerramento da fase de lances.

k. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.1.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragBes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:
a. Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;
b. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor,
por qualquer das infragBes dos subitens 11.1.1 a 11.1.12; [A1]
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c. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que
tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.7 deste
Aviso de Contratacao Direta, quando nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

d. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracéo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos demais casos que
justifiquem a imposicéo da penalidade mais grave;

11.1.3. A aplicacao das sanc¢des previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacéo de reparacéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

11.1.4. Todas as sancdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
879).

11.1.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacao (art. 157).

11.1.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.1.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicac¢éo enviada pela autoridade
competente.

11.1.8. A aplicagdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

a) Na aplicacdo das sancbes serdo considerados (art. 156, §1°)

b) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

¢) as peculiaridades do caso concreto;

d) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

e) os danos que dela provierem para o Contratante;

11.2. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos
orgdos de controle.

11.3. Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°®
12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.4. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa
do mesmo ramo com relagdo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160)

11.5. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao da sancdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

11.6. As sangfes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.7. As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratagéo estdo previstas nos anexos a este Aviso.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a
Administracdo podera:

12.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;
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12.1.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condicdes de habilitacdo exigidas.

12.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacéo sera operacionalizada fora deste procedimento.

12.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de habilitagcéo,
conforme o caso.

12.2. As providéncias dos subitens 12.1.1 e 12.1.2 também poderéo ser utilizadas se ndo houver o comparecimento
de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

12.3. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo ndo conste
deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracédo
na respectiva notificacéo.

12.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do
negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragéo ou de sua desconexao.

12.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na data
marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do em contrario.

12.6. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances observardo o horario
de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

12.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em
ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitagcdo e classificacéo.

12.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragcdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacéo.

12.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas e a Administracdo
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do
processo de contratacao.

12.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢Bes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

12.11. Da sessdao publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.
12.12. Integram este Aviso de Contratagcdo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
ANEXO | — Estudo Técnico Preliminar

® Anexo Il — Termo de Referéncia

®* ANEXO Il - Planilha de Custos e Formacéo de Precos;

®* ANEXO IV -Minuta Contrato— Minuta de Contrato

* ANEXO V - Documentacgéao exigida para habilitacdo

* ANEXO VI - Modelo de procuracdo Modelo de Declaracdo de enquadramento ME/EPP
* ANEXO VIl - Declaragédo de enquadramento

* ANEXO VIl -Declaragéo da Lei Geral de protecéo de dados (LGPD)

* ANEXO IX -Declaragéo de inexisténcia de Fatos impeditivos Modelo de Procuragéo
* Anexo X — Modelos de Declaracéo - Vistoria/Conhecimento

* Anexo Xl — INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

* ANEXO XlI - Modelo de Descritivo da Proposta de Precos
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Assinatura da autoridade competente

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

SHEILA SEMONI LIMA DO CARMO SOUZA

Agente de contratagdo

RENATO MELO BRAZAO PINHEIRO BORGES

Autoridade competente
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA - AP

Estudo Técnico Preliminar 7/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 26.3.000000433-3

2. Descricao da necessidade

2.1. O presente Estudo Técnico Preliminar visa subsidiar a contratacdo direta, em carater emergencial, de empresa
especializada na prestacdo de servicos de vigilancia patrimonial armada, com fornecimento de EPIs, armamentos e
demais equipamentos necessarios. A medida objetiva resguardar a nova sede do CRM/AP, proteger dados sensiveis,
documentos e bens publicos, bem como garantir a seguranca de servidores, conselheiros e usuarios.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
SECRETARIA Maracy Laurindo Dantas dos Santos Andrade

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum, com dedicacdo exclusiva de mado de obra, a ser
contratado mediante Contratacdo Direta - Dispensa Eletrdnica - Emergencial, em sua forma eletrénica.

4.2. Vigilancia armada;

4.3. Escalas de 12x36 horas, 24h/dia, todos os dias da semana

4.4, Fornecimento de EPIs e equipamentos pela contratada

4.2. Sera adotado como regime de execucao a empreitada por preco global.

4.3. Os servicos sao de natureza continuada, podendo ser prorrogado, desde que justificadamente, observadas as
hipoteses previstas em legislacao especifica.

4.4, Pelas caracteristicas da contratacdo, ndo ha que se falar em necessidade de transi¢do gradual com

transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

4.5. Devera ser exigido dos Licitantes uma Declaracdo de que tem pleno conhecimento das condi¢cdes necessarias
para a prestacdo do servico.

4.6. As obrigacdes da Contratada e Contratante estardo devidamente previstas na Minuta do Contrato.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Conforme verificado nas propostas e solu¢des analisadas, a forma mais adequada de contratacao é por posto de
trabalho, com definigdo clara de produtividade, objetivos e indicadores de desempenho, conforme seré estabelecido
em item préprio do Termo de Referéncia. A prestacdo dos servigos devera observar os horarios e os postos definidos
pelo Conselho, podendo estes ser alterados conforme as necessidades institucionais, respeitada a legislagéo vigente.
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5.2. A adocédo de postos fixos e continuos de vigilancia armada apresenta como principal vantagem a
possibilidade legal de uso de armamento, o que inibe a¢des criminosas em virtude do potencial de revide imediato.
Ressalta-se que, no &mbito da seguranga patrimonial, a Unica forma legalmente admitida de porte de arma é por meio
de empresas de seguranca privada autorizadas pela Policia Federal. Outras formas de policiamento (militar, civil ou
federal) ndo se destinam a vigilancia patrimonial permanente de edificacdes, sendo acionadas apenas em situacdes
excepcionais, como tumultos, ameacas ou emergéncias.

5.3. E importante registrar que o modelo de seguranca privada armada é amplamente utilizado no mercado para
protecdo de bens publicos de alto valor, sendo o mais compativel com as necessidades do CRM/AP diante do atual
cenario de vulnerabilidade e da auséncia de infraestrutura publica especifica para vigilancia continua.
Complementarmente, a instituicdo possui sistema de videomonitoramento por cameras (CFTV), que reforca as
medidas preventivas de seguranca, embora ndo substitua a presenca fisica de vigilantes armados no controle de
acesso e nas rondas operacionais.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. A solucéo escolhida é a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos continuados de
Vigilancia

Patrimonial Armada por 24 (vinte e quatro) horas, de segunda-feira a domingo, incluindo feriados e pontos
facultativos, com

dedicacédo exclusiva de méo de obra, e fornecimento de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs), ferramentas e
equipamentos

necessarios para a execucao do servico, a serem executados na Sede do Conselho Regional de Medicina do Estado
do Amapa — CRM-AP.

6.1.1. A escolha deve-se ao fato da Sede do CRM-AP estar localizada em um bairro visado, com historico de
criminalidade e do grande fluxo de pessoas (Diretores, Conselheiros, servidores, prestadores de servigos e publico
em geral) e da grande quantidade de equipamentos.

6.1.2. Dentre as acg8es dos vigilantes, destacam-se as seguintes: realizacdo de rondas, servicos de vistoria, estarem
de prontiddo na entrada da Sede evitando invasdes, portar armas para coibir revide armado, verificagdo de condicdes
de seguranca, dentre outras.

6.1.3. Conforme toda fundamentagdo no presente estudo, esta equipe de planejamento considera que a contratagdo
viavel,

adequada, pratica, com maior facilidade de controle e gestdo, além de necessaria para o atendimento das
necessidades e interesses desta Autarquia, é a contratacéo acima referida.

6.1.5. A Contratacdo devera ser realizada via Contratacdo Direta - Dispensa Eletrdnica Emergencial - Lei 14.133/2021.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Dois postos fixos de vigilancia armada 24h, sendo um diurno (06h—18h) e um noturno (18h—-06h), cada qual
operado em regime 12x36h por 2 vigilantes, totalizando 4 profissionais armados. Dois postos fixos de vigilancia
armada 24h, sendo um diurno (06h—18h) e um noturno (18h—06h), cada qual operado em regime 12x36h por 2

vigilantes, Portanto, a execug¢do da proposta requer 4 vigilantes armados alocados permanentemente.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 112.732,74

Foram realizadas pesquisas junto a fornecedores especializados em vigilancia patrimonial. A prética de contratacéo por posto
de trabalho com aferi¢éo de resultado é amais comum e compativel com o objeto. A legislagdo vigente permite apenas
empresas de seguranca privada armada registradas na Policia Federal .
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9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

N&o se recomenda o parcelamento, pois comprometeria a eficiéncia operacional e dificultaria a coordenacdo das

atividades de seguranca.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao ha, no momento, contratacdes correlatas interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. A contratacdo ndo esta prevista no Plano Anual de Contratacdes (PCA) do exercicio, em razédo do surgimento

de necessidade urgente relacionada a mudanca para nova sede, cuja instalacdo demandou a adocdo de medidas
emergenciais para garantir a integridade fisica e patrimonial da instituicao

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A contratacdo ora pretendida visa alcancar, de forma integrada e estratégica, os seguintes resultados:

* Assegurar o bem-estar, a seguranca e a integridade fisica dos servidores publicos, colaboradores terceirizados

e usuérios que frequentam as dependéncias da nova sede do CRM/AP;

® Preservar o patrimoénio publico, garantindo a integridade de bens méveis, imdveis, documentos institucionais e

dados sensiveis sob a guarda da autarquia;

®* Promover o gerenciamento eficaz da for¢a de trabalho terceirizada, assegurando a regularidade na prestacao
dos servicos mediante o controle de assiduidade, pontualidade, produtividade e substituicdes tempestivas dos

profissionais, inclusive nos periodos de férias ou afastamentos legais;

* Assegurar o estrito cumprimento das obrigacdes contratuais pela empresa contratada, tanto as previstas no
instrumento contratual quanto aquelas decorrentes da legislagdo trabalhista, previdenciaria, tributaria e de

seguranca do trabalho;

* Garantir a manutencao das condi¢cGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratacdo, durante toda a

vigéncia contratual;

* Incorporar praticas de sustentabilidade socioambiental, conscientizando os profissionais envolvidos sobre o
uso racional de recursos naturais, como energia elétrica e papel, e promovendo o correto descarte de residuos

sélidos gerados durante a execucédo das atividades;

* Selecionar fornecedor comprometido ndao apenas com o aspecto econémico do contrato, mas também com a
qualidade do servico prestado, a responsabilidade social e o respeito as normas ambientais, de modo a

fomentar contratacdes publicas sustentaveis e alinhadas com os principios da Administracdo Publica

13. Providencias a serem Adotadas

* Aprovacgdo deste ETP;
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* Elaboragéo do Termo de Referéncia;

* Justificativa legal com base no art. 75, VIl da Lei 14.133/2021;
® Publicacdo no PNCP;

* Formalizag&o contratual com gestor designado.

* Designacao formal dos fiscais do contrato;

14. Possiveis Impactos Ambientais

Inexistem impactos ambientais significativos. O servico sera prestado em ambiente urbano ja edificado.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Considera-se viavel a contratacdo emergencial de vigilancia armada 24h para atendimento imediato e adequado da
nova sede do CRM/AP.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ADELSO XAVIER DA SILVA

Membro da comissdo de contratagdo
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA - AP

Mapa de Gerenciamento de Riscos 3/2026

1. Informacoes Basicas
Data de Criagdo

Responsavel pela Edigao
21/07/2026 16:54

Nimero do Mapa de Gerenciamento de Riscos
SHEILA SEMONI LIMA DO CARMO SOUZA

3/2026
Status do Mapa de Gerenciamento de Riscos

Concluido (Planejamento)

Objeto do Mapa de Riscos
Contratagdo emergencial de empresa especializada para prestagao de servigos de vigilancia patrimonial armada 24h, dedicagdo exclusiva de mdo de obra.

2. Historico de Revisoes
Nenhuma Revisdo encontrada.

3. Riscos Identificados

Ntmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
Ausenc1a. de propostas Prazo exiguo, edital mal redigido ou mercado . . - e
ou desinteresse na . Planejamento Administracao Meédio
. . pouco competitivo
dispensa eletronica
Impactos
1 Redesenho do aviso; prorrogacéo da sessdo; busca ativa por fornecedores
2 Impossibilidade de contratagdo; prolongamento da situacdo de risco patrimonial; necessidade de nova tentativa.
Acoes Preventivas
P-01 Divulgacdo ampla; contato prévio com possiveis fornecedores; especificagdes claras e atrativas Responsavel: ADELSO XAVIER DA SILVA
Acoes de Contingéncia
C-01 Redesenho do aviso; prorrogacéo da sessao; busca ativa por fornecedores Responsavel: ADELSO XAVIER DA SILVA
Namero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
Atraso na moPllhleagaro Falta de pessoal qualificado ou logistica da Planejamento Contratada Alto
dos postos de vigilancia contratada
Impactos
1 Exposicao do prédio a arrombamentos, furtos ou vandalismo; desgaste com a comunidade e com a administracdo.
Acoes Preventivas
P-01 Exigéncia de capacidade técnica; comprovagdo de disponibilidade prévia de pessoal. Responsavel: ADELSO XAVIER DA SILVA
Acoes de Contingéncia
C-01 Notificagdo formal; substituicdo da empresa; acionamento da garantia Responsavel: ADELSO XAVIER DA SILVA
Ntmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
Inexecugdo parcial .ou Descumprimento contratual; falta de recursos ou .
total do  servico _, - Planejamento Contratada Alto
ma gestdo.
contratado
Impactos
1 Interrupcdo da vigilancia; fragilidade da sede recém-construida; prejuizo financeiro e funcional ao Conselho
Acoes Preventivas
P-01 Analise da proposta; exigéncia de garantia contratual; fiscalizagdo continua Responsavel: SHEILA SEMONI LIMA DO
CARMO SOUZA
Acoes de Contingéncia
C-01 Rescisdo contratual; nova contratagdo emergencial; acionamento da apolice de seguro Responsavel: SHEILA  SEMONI LIMA DO
CARMO SOUZA
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
Responsabilizagdo  do Irregularidades no vinculo contratual entre
R-04 CRM/AP por encargos Planejamento Administragdo Extremo
. contratada e empregados.
trabalhistas
Impactos

Débitos judiciais e administrativos; dano a imagem institucional; impacto orcamentério

Acobes Preventivas
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P-01 Exigéncia de comprovacdo de regularidade mensal (GFIP, FGTS, INSS); retencdo de Responsavel: SHEILA

pagamentos; fiscalizagdo intensiva
Acoes de Contingéncia

SEMONI LIMA DO

CARMO SOUZA

C-01 Utilizagdo da garantia para pagamento direto; responsabilizacdo da contratada. Responsavel: SHEILA  SEMONI LIMA DO
CARMO SOUZA
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (IxP) N°Item
Ac1der1t'es de trabalho Auséncia de EPI; falha nos procedimentos de Gestio de Contrato Contratada Médio
com vigilantes armados seguranga.
Impactos
1 Responsabilizagdo civil subsidiria; afastamentos; risco a integridade de terceiros.
Acoes Preventivas
P-01 Exigéncia de EPI; treinamento obrigatorio; clausulas contratuais especificas. Responsavel: SHEILA SEMONI LIMA DO
CARMO SOUZA
Acoes de Contingéncia
C-01 Assisténcia médica; apuracdo de responsabilidade; substituicdo de pessoal. Responsavel: SHEILA  SEMONI LIMA DO
CARMO SOUZA
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
Falha de comunicagdo
R-06 entre contratante e Auséncia de canal formal de interlocugé@o. Planejamento Administragao Baixo
contratada
Impactos
1 Desalinhamento na execugdo do servico; demora na corregdo de falhas; conflitos contratuais.
Acoes Preventivas
P-01 Reunides mensais; designagdo formal de fiscais e prepostos. Responsavel: SHEILA SEMONI LIMA DO
CARMO SOUZA
Acoes de Contingéncia
C-01 Notificagdo; alinhamento formal; substituicdo do preposto. Responsavel: SHEILA  SEMONI LIMA DO
CARMO SOUZA
Namero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
InterrupgaoA do_ STVISO b oblemas  financeiros ou  administrativos .
por  faléncia ou . Planejamento Contratada Alto
N internos da empresa.
paralisacdo da empresa
Impactos
1 Descontinuidade da vigilancia; risco imediato ao patriménio publico; necessidade urgente de nova contratacao.
Acoes Preventivas
P-01 Exigéncia de certiddes atualizadas; analise prévia de capacidade econémico-financeira. Responsavel: SHEILA SEMONI LIMA DO
CARMO SOUZA
Acoes de Contingéncia
C-01 Rescisdo e nova contratagdo emergencial; acionamento da garantia. Responsavel: SHEILA SEMONI LIMA DO
CARMO SOUZA
Ntmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
Fragilidade na
segl.lran(;‘a da. .sede Dem}SS.O(iS . con.stantes e auséncia de Planejamento Contratada Médio
devido a rotatividade substitui¢des imediatas.
excessiva
Impactos
1 Perda de controle sobre quem vigia o prédio; baixa qualidade do servigo; risco a seguranga dos bens.
Acoes Preventivas
P-01 Exigéncia de reserva técnica e plano de contingéncia; limite de trocas por més. Responsavel: SHEILA SEMONI LIMA DO
CARMO SOUZA
Acoes de Contingéncia
C-01 Multa contratual; comunicagdo a Policia Federal e rescisdo contratual. Responsavel: SHEILA SEMONI LIMA DO

4. Acompanhamento das Acdes de Tratamento de Riscos
Nenhum acompanhamento incluido.

5. Responsaveis / Assinantes

Equipe de Planejamento

CARMO SOUZA
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ADELSO XAVIER DA SILVA

Membro da comissdo de contratacao
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@ Compras.gov.or

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA - AP

Termo de Referéncia 7/2026

Informacées Basicas

Numero do
artefato

7/2026

Status
CONCLUIDO

UASG

926464-CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA -

AP

Outras informacoes

Categoria

Editado por

SOUZA

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com
dedicacdo exclusiva de mao de obra

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

SHEILA SEMONI LIMA DO CARMO

UASG 926464

Atualizado em

23/07/2026 15:29 (v

0.5)
Nuimero da Processo
Contratacao Administrativo

(Processo Administrativo n° 26.3.000000433-3)

1. DEFINICAO DO OBJETO

TERMO DE REFERENCIA

26.3.000000433-3

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo emergencial de empresa especializada para
prestacdo de servigcos de vigilancia patrimonial armada, de forma continua, 24 horas por dia, todos os dias da
semana, inclusive feriados, nas dependéncias da nova sede do Conselho Regional de Medicina do Estado do Amapa
(CRM/AP), conforme previsto no art. 75, inciso VIII, da Lei n° 14.133/2021.

VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER| UNIDADE |QUANTIDADE UNITARIO TOTAA L3
DE MEDIDA MENSAL (trés)
meses
Posto de Vigilancia
Armada 12h diurna - 07
dias por semana, inclusive
1 [feriados- Das 06h as| 24015 Posto 1 R$ R$
18h - com intervalo 18.580,31  [55.740,93
intrajornada - Escala
12hx36h

Posto de Vigilancia
Armada 12h noturna - 07
dias por semana, inclusive

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025
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2 [feriados- Das 18h as 24015 Posto 1 R$ 18.997,27 |R$
06h — com intervalo 56.991,81
intrajornada - Escala
12hx36h
TOTAL 02 R$ 37.577,58 |R$
112.732,74

1.2. Os servicos objeto desta contratacdo sdo classificados como servicos comuns de natureza continuada, nos termos do inciso
XXXVIII do art. 6° da Lei n°14.133/2021, conforme caracterizagdo apresentada no Estudo Técnico Preliminar n°® 7/2026.

1.3. O contrato tera vigéncia de 03 (trés) meses, contados da data de sua assinatura, sem previsao de prorrogacao,
considerando tratar-se de contratacdo emergencial destinada a suprir situacdo excepcional e transitéria que
compromete a seguranca institucional do CRM/AP.

1.3.1. O contrato podera ser rescindido antecipadamente, a qualquer tempo, por interesse da Administracao,
especialmente na hip6tese de conclusdo da contratacdo definitiva destinada a substituir a presente contratacéo
emergencial ou quando cessarem os motivos que lhe deram causa, sem que disso decorra qualquer direito a
indenizacdo ou compensacdo a contratada, ressalvado o pagamento pelos servicos efetivamente prestados até a
data da rescisdo, observadas as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021.

1.4. O servico enquadra-se como continuado com dedicagdo exclusiva de m3o de obra, sendo a sua interrupcdo prejudicia a
seguranca patrimonial, aintegridade fisica dos servidores, conselheiros e usuarios, e a continuidade das atividades ingtitucionais. A
manutencdo continua do servico justifica sua execucdo por mais de um exercicio financeiro.

1.4. O servico enquadra-se como continuado com dedicacéo exclusiva de méo de obra, sendo a suainterrupgdo prejudicial a
seguranca patrimonial, aintegridade fisica dos servidores, conselheiros e usuarios, e a continuidade das atividades institucionais. A
manutencao continua do servico justifica sua execucdo por mais de um exercicio financeiro.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares n.° 007/2026,devidamente aprovado, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da presente contratacdo consta do Plano Anual de Contratacbes (PCA) do exercicio corrente, uma vez
gue decorre de necessidade superveniente e imprevisivel, relacionada a transicdo para a nova sede do CRM/AP e a
auséncia de sistema de seguranca patrimonial em operagdo, 0 que caracteriza situacdo excepcional de risco a
continuidade das atividades institucionais, conforme previsto no art. 11, 81° da Lei n® 14.133/2021.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A solucdo proposta consiste na prestacdo de servico continuo de vigilancia patrimonial armada presencial,
mediante a alocacao de 2 (dois) postos fixos, sendo:

¢ 1(um) posto diurno — das 06h as 18h
¢ 1(um) posto noturno — das 18h as 06h

3.2. Cada posto operard em escala de 12x36h, com 2 (dois) vigilantes armados por turno, totalizando 4 (quatro)
profissionais habilitados e licenciados.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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3.3. A empresa contratada seréa responséavel por:

* Disponibilizar os vigilantes com porte de arma vigente e treinamento atualizado;

* Fornecer integralmente os insumos e equipamentos operacionais necessarios, incluindo armamento compativel
(38), coletes balisticos, EPIs e uniformes completos;

* Cumprir todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, securitarios e fiscais incidentes sobre os profissionais.

3.4. Por tratar-se de servi¢o de natureza continuada com dedicagéo exclusiva de méo de obra, ndo havera aquisigéo,
cessdo ou incorporacdo de bens ao patriménio do CRM/AP, restringindo-se a prestacdo regular e ininterrupta da
atividade contratada durante o prazo de vigéncia contratual.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A contratada devera estar regular perante a Policia Federal para o exercicio da atividade de vigilancia armada,
apresentar vigilantes com porte de arma de fogo vigente, fornecer armamento compativel (revélver calibre .38), colete
balistico, uniforme completo e garantir a substituicdo imediata do profissional escalado em caso de auséncia ou
inaptidao.

4.1. Sustentabilidade

4.1.1. Os servicos deverdo ser prestados com observancia aos critérios de sustentabilidade previstos no Guia
Nacional de ContratacGes Sustentaveis e na legislacdo vigente, priorizando o uso racional de recursos e a
prevencao do desperdicio de insumos e da geracéo de residuos.

4.1.2. A equipe designada para a execucdo dos servicos devera ser instruida quanto a importancia das praticas de
sustentabilidade, abrangendo aspectos ambientais, sociais, trabalhistas e de direitos humanos.

4.1.3. A contratada devera observar os critérios da Resolugdo CONAMA n° 401/2008 no tocante a aquisi¢cdo e ao
descarte adequado de pilhas e baterias utilizadas em seus equipamentos, respeitando os limites de metais pesados.

4.1.4. Os equipamentos fornecidos deverdo conter, no todo ou em parte, material reciclado, atéxico e biodegradavel,
conforme as normas ABNT NBR 15448-1 e 15448-2, e atender aos requisitos para obtencédo de certificagdo de
produto sustentavel pelo INMETRO.

4.1.5. Os materiais fornecidos ndo poderao conter substancias perigosas em concentragdo superior a permitida na
Diretiva ROHS, como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr VI), cadmio (Cd), PBBs e PBDEs.

4.1.6. Deverao ser utilizados equipamentos de intercomunicacdo (radios, lanternas, lampadas etc.) com menor
impacto ambiental.

4.1.7. A contratada devera promover curso de formacao e orientacdo aos trabalhadores quanto a prevencao de riscos
e praticas sustentaveis, com foco em economia de 4gua e energia, e reducao da geracdo de residuos sélidos.

4.1.8. A execucao dos servicos deverd observar os regulamentos legais, em especial as normas de seguranca do
trabalho e protecdo ambiental, de modo a prevenir riscos a salde dos trabalhadores e ao meio ambiente.

4.1.9. Os Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs) deveréo ser fornecidos em quantidade e qualidade adequadas,
considerando as condi¢fes climaticas da regido, promovendo conforto e seguranga aos vigilantes.

4.1.10. E obrigacdo da contratada realizar o descarte ambientalmente adequado de todo material e equipamento
utilizado na prestacdo dos servicos.

4.2. Vedagdes

4.2.1. E vedada a subcontratac&o total ou parcial do objeto contratual, conforme art. 72 da Lei n° 14.133/2021.
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4.3. Garantia da Contratacao

4.3.1. Sera exigida garantia de execucdo contratual nos termos dos arts. 96 a 101 da Lei n°® 14.133/2021, no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratacéo.

4.3.2. O contratado podera optar por uma das seguintes modalidades:
® caucdo em dinheiro;
® seguro-garantia;

¢ fianga bancaria;

titulo da divida publica;

titulo de capitalizagéao.

4.3.3. A garantia deverd ter vigéncia durante todo o periodo do contrato e estender-se por mais 90 (noventa) dias
apds o seu encerramento.

4.3.4. A apolice de seguro-garantia deverd conter clausula que assegure sua vigéncia mesmo em caso de
inadimplemento de prémio e cobrira:

* inadimplemento contratual,
* multas;
* obrigac@es trabalhistas e previdenciarias, inclusive FGTS.

4.3.5. A liberacdo da garantia somente ocorrerd apdés a comprovacdo da quitacdo das verbas rescisorias ou
realocagdo dos trabalhadores, quando se tratar de contrato com dedicagdo exclusiva de méo de obra, conforme 84°
do art. 96 da Lei n® 14.133/2021.

4.3.6. Havendo alteracdo contratual que implique modificacdo no valor ou prazo do contrato, a garantia devera ser
ajustada ou renovada pelo contratado.

4.3.7. O contratante poderd executar a garantia nos termos da legislacdo vigente, inclusive em caso de
inadimplemento de obrigagfes trabalhistas, conforme previsto no 82° do art. 98 da Lei n® 14.133/2021.

4.4. Vistoria

4.4.1. E facultado aos interessados realizar vistoria técnica prévia no local da prestacdo dos servigos, para pleno
conhecimento das condicdes e peculiaridades do objeto, conforme art. 17, 85° da Lei n® 14.133/2021.

4.4.2. A vistoria deverd ser previamente agendada e acompanhada por servidor designado, nos dias Uteis, das 09h as
16h.

4.4.3. O representante da empresa devera apresentar documento oficial de identidade e autorizacéo formal para a
realizacdo da vistoria.

4.4.4. A nao realizacdo da vistoria implicard a aceitacdo tacita de todas as condi¢bes do local, ndao podendo o
contratado alegar desconhecimento.

4.4.5. O interessado que optar por ndo realizar a vistoria devera apresentar declaracdao formal de ciéncia plena das
condicdes do objeto.

4.5. Instalacao de Escritério

4.5.1. A contratada devera possuir ou comprometer-se a instalar escritorio ou unidade de apoio no Estado do Amapa
, com estrutura administrativa minima, como condicdo de execucdo adequada do contrato, considerando a natureza
continuada dos servigcos e a necessidade de resposta agil a ocorréncias.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.5. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

5.5.1. A licitacdo serda realizada em grupo Unico, com o quantitativo total de 01 (um) Posto de Vigilancia Armada
Diurna e 01 (um) Posto de Vigilancia Armada Noturna, ambos com escala 12x36h para a nova sede do CRM/AP.

5.5.2. Devera ser observada a Portaria DG/PF n° 18.045/2023 e demais normas pertinentes a seguranca privada.

5.5.3. A proposta devera considerar todos 0s custos necessarios a perfeita execucao dos servicos, conforme a
Convencéo Coletiva da categoria e legislagéo vigente.

5.5.4. A formacédo de precos deverd observar a Planilha Modelo de Custos elaborada pelo MPOG, nos termos da IN
n° 5/2017.

5.5.5. As memodrias de célculo deverdo ser apresentadas caso a metodologia de composicdo difira da utilizada pela
Administracao.

5.5.6. Devera ser previsto adicional de periculosidade de 30% sobre o salario-base para postos diurnos e 30% sobre
o0 salario-base + adicional noturno para o posto noturno (Lei n® 12.740/2012 e Portaria n® 1.885/2013).

5.5.7. Os servigos devem ser prestados de forma ininterrupta.

5.5.8. A contratada devera prever substitutos para cobrir férias, faltas e afastamentos, incluindo esses custos na
planilha.

5.5.9. O intervalo intrajornada sera reduzido a no maximo 30 minutos, com indenizacdo do restante conforme
legislacédo e CCT vigente.

5.5.10. Em caso de forgca maior, o vigilante aguardara substituicdo por até 2h, limitada a 3 ocorréncias mensais por
empregado, salvo disposicao da CCT.

5.5.11. A proposta deve incluir o vale transporte para municipios com transporte coletivo, ainda que o empregado opte
por ndo utiliza-lo.

5.5.12. Sera devido o adicional noturno para o posto noturno (12x36h), conforme CCT e legislagdo aplicavel.
5.5.13. N&o ha previsdo de pagamento de horas extras.

5.5.14. Se houver clausula na CCT sobre adicional noturno incidente no DSR da jornada 12x36h, este sera devido
conforme Parecer n° 01324/2019/CJUSP/CGU/AGU.

5.5.15. O exercicio da profissdo (CBO 5173-30) exige o cumprimento dos requisitos da Portaria DG/PF n° 18.045
/2023, art. 150.

5.5.16. O vigilante devera:
® Ser brasileiro (nato ou naturalizado);
®* Ter no minimo 21 anos;
* Estar apto fisica, mental e psicologicamente;
® Ter concluido curso de formacao especifico;

* N&o possuir antecedentes criminais por crime doloso;
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* Estar quite com obrigacfes eleitorais e militares;

® Ter concluido o ensino fundamental.

5.6. ESPECIFICAGAO DA GARANTIA DO SERVICO

O prazo de garantia contratual sera conforme o art. 26 do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990).

5.7. UNIFORMES

5.7.1. Os uniformes deverao ser apropriados a atividade, fornecidos sem custos ao trabalhador, contemplando todas
as estacoes:

Item Descricao Quantidade por empregado

1

© 00 N O 0o WN

Boné com emblema da empresa
Calca comprida

Camisa de manga curta

Capa de chuva

Cinto com fivela

Coturno preto, couro, antiderrapante
Cracha com CNV e foto 3x4

Par de meias

R AR NP P WNN

Jaqueta para frio com emblema

5.8. As pecas devem:

Ser adequadas ao clima e rotina;

N&o adotar cores da PF (preto/dourado);

Ter acabamento e materiais de qualidade;

Incluir o emblema da contratada (ndo da contratante);

Conter identificacdo da contratada no bolso da camisa, boné e capa do colete;
Possuir CA (Certificado de Aprovacao) do MTE;

Ser fornecidas no inicio e a cada 12 meses;

Ser substituidas em até 72h, se solicitado;

Ser trocadas por desgaste ou defeito sem custo;

Ser adaptadas em caso de gestantes;

Ser entregues mediante recibo com copia ao fiscal do contrato.

5.9. PROCEDIMENTOS DE TRANSIGAO E FINALIZAGAO DO CONTRATO

N&o se aplicam, em virtude das caracteristicas do objeto da contratacéo.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicac¢des entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogcdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgédo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execug¢do do objeto, do
plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitar4d manter preposto da empresa no local da execug¢do do objeto, em razdo das
caracteristicas do servico, sendo estabelecida uma rotina de visitagdo intrasemanal, a ser definida pelo gestor de
execucao do contrato.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagcdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

6.11.0 fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos
observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execucéao do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.13.0 fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar deciséo ou
adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15.0 fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual.
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6.16. A fiscalizacdo da execucado dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1. Observar se a contratada exerce o servigo de vigilancia em todas areas internas e externas do CRM-AP, vias
de acesso, garagem e patios;

6.16.2. Assegurar que a contratada fornece o Posto de trabalho devidamente uniformizado e equipado;

6.16.3. Atestar se o0 servico é oferecido com qualidade, respeito na interacdo com o publico, urbanidade, sociabilidade
e transmissao de confianca, priorizando o atendimento adequado as pessoas com deficiéncia;

6.17. Observar se vigilante se mantem atento, ocupando permanentemente o local designado para prestacdo dos
servicos, ndo se afastando para atender chamados ou cumprir tarefas estranhas as préprias atribuicoes;

6.18. Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados
ou de terceiros;

6.19. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicao de
Resultado (IMR), para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.20. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a
contratada a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.21. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execuc¢do do objeto ou,
se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos realizada.

6.22. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagéo realizada.

6.23. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.24. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo do servico em relacdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as sancfes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.25. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos por ela
realizada.

6.26. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

6.27. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execugdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsével para que esta promova a
adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62).

6.28. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugéo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido
neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagfes técnicas, tais
como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, 82°, IN05/2017).

6.29. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.
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6.30. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicbes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagcao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigac6es trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.35. No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):
6.35.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

6.35.1.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho,
nameros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servicos, quando for o caso;

6.35.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responséaveis técnicos
pela execucao dos servi¢os, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.35.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.36. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacado dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacéo do
contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.36.1 Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.36.2 certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do Contratado;

6.36.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.36.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.37. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.37.1 extratos da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo Contratante;

6.37.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servigos, em que conste como
tomador a parte contratante;

6.37.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda,
guando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

6.37.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre outros), a
gue estiver obrigada por forca de lei ou de Convencado ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e
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6.37.5 comprovantes de realiza¢do de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato.

6.38. Entrega de coépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdo do contrato, apds o
Ultimo més de prestagéo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.38.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.38.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.38.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.38.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.39. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.3.1
acima deverdo ser apresentados.

6.40. A Administracdo devera analisar a documentacédo solicitada no item 6.35.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.41. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
guitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocéo de providéncias
voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicacao exclusiva, na prestacao de servigos
contratados.

6.42. O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.43. Para fins de comprovacao da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre
outros.

6.44. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.

6.45. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacfes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagcéo
gue rege as respectivas organizacoes.

6.46. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obriga¢des sociais trabalhistas poderéo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragéo.

6.47. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicGes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.48. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.49. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢bes de habilitacdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des.

6.50. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.51. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacBes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e retera o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.
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6.52. Nao havendo quitacdo das obrigacfes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacfes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucao dos servigos objeto do contrato.

6.53. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar
0 pagamento das verbas mencionadas.

6.54. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por
guaisquer obrigactes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.55. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovagédo, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes & méo de obra alocada
em sua execuc¢ao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.56. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucgdo do contrato.

6.57.A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.58. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.59. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato
6.60.Cabe ao gestor do contrato:

6.60.1. Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucéo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro
de ocorréncias, das alteracdes e das prorroga¢des contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.60.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a

execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.60.3. Acompanhar a manutencédo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais.

6.60.4. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto
ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

6.60.5. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.60.6. Elaborar relatério final com informac¢des sobre a consecug¢do dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

6.60.7. Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos de liquidagéo
e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢do e gestdo nos termos do contrato.
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6.61 A fiscalizagdo e o acompanhamento da execu¢do do presente contrato serdo de responsabilidade dos servidores
lotados na sede do CRM/AP, sendo designados:

Fiscal titular: Ofir Silva da Silva;

Fiscal substituto: José Anderson Carvalho Brasil.

6.62. Ambos deverdo zelar pelo cumprimento integral das obriga¢g@es contratuais, conforme previsto no art. 117 da Lei
n°® 14.133/2021, inclusive com o devido registro das ocorréncias no historico de gerenciamento do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execuc¢éo do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo | do Termo de Referéncia.

7.2.Seréa indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. Nao produziu os resultados acordados,
7.2.2. Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servi¢co, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagéo
dos servicos.

Do recebimento

7.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 07(Sete) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.5.0 prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacao de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovacgdo da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.6.0 fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove 0 cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal.
7.10.A0 final de cada periodo/evento de faturamento:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagcdes da execucéo do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonéncia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as
obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 12 de 32
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cées resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicado de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisario.

7.13. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisoério.

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.15. Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise
e a conclusao acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagéo a fiscalizacdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio, por
servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigco
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com men¢ao ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.17.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcgdes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos prestados, com base nos relatérios
e documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagéo
e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto & dimenséao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucéo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacéo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021
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7.23. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

1) o prazo de validade;

Il) a data da emisséao;

I1l) os dados do contrato e do 6rgédo contratante;

IV) o periodo respectivo de execucéo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de reteng¢es tributérias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagédo da regularizacdo da situagédo, sem 6nus ao Contratante.

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracao deverd realizar consulta ao SICAF para:
7.26.1. verificar a manutencdo das condi¢cfes de habilitagdo exigidas;

7.26.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratacdo no ambito do 6rgéo ou entidade,
tais como a proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.30 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado néo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31.0 pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidagéo da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacéo do indice Nacional ao
Consumidor Amplo — IPCA de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

7.33.0 pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.34. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
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7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.36. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacao do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
nao sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuices abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Repactuacao

7.38. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdémico-financeiro, apds o
interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

7.39.0 interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

7.39.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de
inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.39.2.Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.40. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da
ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacéo.

7.41. Entende-se como Ultima repactuacao a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.

7.42.A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacéo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servicos.

7.43. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais
decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, conven¢des ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.44. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.45. Na repactuacao, o Contratante nao se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigag8es e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo
Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de prec¢os para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.46. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuara a comprovacgao da
variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Precos, acompanhada da apresentagcédo do novo
acordo, convencao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.47. A repactuacao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencédo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mé&o de obra decorrente desses instrumentos.

7.48. A repactuacao dos valores do salario, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de natureza trabalhista ou social
indicados neste Termo de Referéncia terd como base o acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada (ou seja, aguele instrumento apresentado pela empresa ho momento da licitacdo) e ndo o
instrumento paradigma.

7.49.0s indices aplicados para aumento do salario, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de natureza trabalhista ou
social indicados neste Termo de Referéncia serdo aqueles constantes no instrumento coletivo ao qual esté vinculado
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o Contratado, e esses indices serdo aplicados sobre os valores do salario, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de
natureza trabalhista ou social constantes na proposta apresentada pela empresa no momento da licitagao.

7.50. A repactuacdo dos demais custos relativos a mao de obra terd como base o acordo, convencao ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no
momento da licitacao).

7.51. Quando a repactuacéo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicagcao do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte formula:

R=V (-1°/1I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pre¢os correspondente a data de apresentacao da proposta;
| = Iindice relativo ao més do reajustamento

7.52. No caso de atraso ou nado divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado
o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.53. Nas aferi¢cdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.54. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legisla¢éo entdo em vigor.

7.55. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.56. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificar4, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.57. Os efeitos financeiros da repactuacédo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados
aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos
efeitos financeiros do novo acordo, convencgdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacao.

7.58. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuacdes futuras.

7.59. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.

7.60. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagéo
ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.61. Caso, na data da prorrogacéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengédo ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro a repactuacéo,
a ser exercido tédo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.62. A extingdo do contrato ndo configurard Obice para o deferimento da repactuacdo solicitada tempestivamente,
hip6tese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.63. O Contratante decidir4 sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30(trinta) dias contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentacao comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados.
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7.64. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar
a documentacéo solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variagdo dos custos.

7.65. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.66. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do
equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n° 14.133, de 2021.

7.67. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporcao inicial em relacdo ao valor contratado.

7.68. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacao das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacao contratual ou da repactuagéo
de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilacdes dos custos efetivos
dessas contribui¢cdes.

7.69. A majoracéo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item relativo aos valores pagos a
titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os pre¢os contratados.

7.70. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Cessdo de crédito

7.71.E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com o0s
procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente tépico.

7.72. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020,
dependeréo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.72. A eficacia da cesséao de crédito ndo abrangida pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020
, em relac@o & Administragdo, esta condicionada a celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.73. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢cfes de
habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracéo do aditamento de cesséo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacao em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.74. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢Bes ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito puablico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o caso, e 0 desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administragéo.

7.75.A cesséao de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade
do Contratado.

Conta-Depésito Vinculada
7.76. Na presente contratacéo, a conta-depdésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.77.0 futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o0 desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicGes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.
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7.78. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracao (ex.: por falta da
documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saléarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e
FGTS decorrentes.

7.79. O Contratado autorizar4 o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisado
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussfes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢cdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017.

7.80.0 montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatério dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja
movimentagdo dependera de autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da contratagdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.80.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.80.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.80.3. Multa sobre 0 FGTS; e

7.80.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.81. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES
/MP n. 5/2017.

7.82. O saldo da conta-depoésito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisao do Termo de Cooperacgéo Técnica.

7.83. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
servicos.

7.84. O Contratado poderd solicitar a autorizagdo do 6rgédo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacfes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.85. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatoérios da ocorréncia das
obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmac¢do da ocorréncia da
situacao pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentagcao dos recursos creditados na conta-
deposito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.86. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.87.0 Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentac¢éo, o0 comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

7.88 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depoésito sera liberado a respectiva titular no momento
do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados,
guando couber, e apés a comprovacédo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servico contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos
servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2.Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infrag6es acima descritas as seguintes sanc¢ées:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecug¢édo parcial do contrato, sempre que nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem
acima, sempre que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”,
“g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d", que justifiguem a imposi¢éo de penalidade mais grave.

8.2.4.Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infragbes descritas no item “d”, de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (Trinta) dias.

8.2.4.2.Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou
reposicao da garantia;

8.2.4.2.1.0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacéo, suplementacdo ou reposicdo da garantia
autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3.Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 1,00% (um por cento) a 10% (dez por
cento) do valor da contratagéo.

8.2.4.4.Compensatéria, para a inexecugao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 1,0% (um por cento) a
10,0% (dez por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.5.Compensatoria, para a infragédo descrita acima na alinea “b”, de 0,01% (zero virgula zero um por cento) a 10%
(dez por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.6.Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infracédo descrita acima na alinea “d”, de 0,01% (zero
virgula zero um por cento) a 10,0% (dez por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.7.Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 0,01% (zero virgula zero um por cento) a
10,0% (dez por cento) do valor da contrata¢ao.
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8.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc0des previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sanc0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.9. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacbes serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.10.0s enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo considerados de uso
continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacfes a eles comprovadamente
enviadas.

8.11. Na aplicacao das sanc¢des serdo considerados:
8.11.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.11.2. As peculiaridades do caso concreto;

8.11.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.11.4.0s danos que dela provierem para o Contratante; e

8.11.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos érgaos
de controle.

8.12. Os atos previstos como infrac6es administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.13. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢bes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.14. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.15. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.16. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizac8es, nado inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
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pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELE(;AO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECU(;AO
Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta[Al]
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta.

9.1.0 fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de CONTRATACAO DIRETA, na
modalidade DISPENSA, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao

9.2.0 regime de execucao do objeto sera de empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacao

9.3. Para fins de habilitacéo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.4. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard4 condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.brlempresas-e-negocios/pt-br
/lempreendedor;

9.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

9.7. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

9.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

9.10. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro
de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.11. Consorcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider,
responsavel por sua representacao perante a Administracao (art. 15, caput, | e Il, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.12. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de prestacdo de servicos de seguranga privada (Vigilancia
Patrimonial Armada), expedido pela Policia Federal nos termos do art. 40 da Lei n° 14.967/2024.
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9.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da consolidacéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.18.Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.19.Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.20.Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.21.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira
9.22. Para fins de habilitagdo econdmico-financeira, os licitantes deverdo apresentar:

| — Balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis dos dois Ultimos exercicios sociais, que comprovem a boa
situacao financeira da empresa, vedada sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de trés meses da data de apresentacgéo;

Il — Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

Il — Empresas constituidas ha menos de dois anos poderao apresentar os documentos relativos ao ultimo exercicio
social ou, se constituidas no préprio exercicio da licitacdo, o balanco de abertura, nos termos da Lei;

9.23. A comprovacéo da situacao econdmico-financeira se dara por meio da apresentacao dos seguintes indices
contabeis:

a) Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante)
b) Solvéncia Geral (SG) = Ativo Total / (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)

¢) Liquidez Corrente (LC) = Ativo Circulante / Passivo Circulante

V — Para fins de qualificacéo, os indices LG, SG e LC deveréao ser iguais ou superiores a 0,5 (zero virgula cinco);

VI — Os indices deverdo ser extraidos do balanco patrimonial apresentado, devidamente calculados e assinados por

profissional contabil habilitado, com indicacdo de registro no CRC, e pelo representante legal da empresa,;
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VIl — As empresas que apresentarem indices inferiores aos exigidos poderéo ser inabilitadas, salvo se demonstrarem
gue a diferenga decorre de eventos extraordinarios ndo recorrentes, devidamente justificados e documentados, a
critério da Administracao.

Qualificacao Técnica

| — Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto da contratagdo, por meio de 1 (um) ou mais atestados de capacidade técnica, fornecidos por
pessoa juridica de direito publico ou privado.

Il — Os atestados devem comprovar a execucao de servicos com similaridade técnica, operacional e de complexidade,
e deverao indicar, no minimo, 20% (vinte por cento) da quantidade de postos exigidos nesta contratacéo, conforme
justificativa da Administracao.

Il — Os atestados poderao estar em nome da matriz ou filial da empresa licitante, desde que compativeis com o ramo
de atuacdo declarado no contrato social.

IV — Sera admitida a soma de atestados para atingir o percentual minimo de 20%, desde que sejam referentes a
servicos executados de forma concomitante e que atendam simultaneamente aos critérios de quantidade, prazos e
complexidade.

QUALIFICAGAO TECNICO-OPERACIONAL

9.24. Comprovacéao de aptidao para execucao de servico similar, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacédo, por meio da apresentacdo de certidées ou atestados emitidos
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou por conselho profissional competente, quando for o caso.

9.25. Os atestados deverdo apresentar, no minimo:

I. Experiéncia minima de 03 (trés) anos, mesmo que por meio do somatorio de contratos distintos;

II. Comprovacao de execuc¢do de no minimo 20% (vinte por cento) dos postos licitados;

lll. Possibilidade de soma de atestados de servigos executados de forma concomitante;

IV. Apresentacdo em nome da matriz ou filial;

V. Disponibilizacdo de dados comprobatérios, como contratos originais e locais de execucao, se solicitado;
VI. Compatibilidade com a atividade econémica principal ou secundaria da empresa;

VII. Declaragdo de que o fornecedor possui ou instalara escritério no Estado do Amap4;
VIII. Aceitagcdo de atestados emitidos por entidades estrangeiras, mediante traducdo para o portugués;

IX. Atestados em favor de consércio dos quais tenha participado seréo aceitos conforme art. 67, 8§ 10 e 11 da Lei n®
14.133/2021.

QUALIFICAGCAO TECNICO-PROFISSIONAL

9.27. Na assinatura do contrato a empresa contratada devera apresentar os Certificados de Curso de Formacao de
Vigilante, emitidos por instituicdo autorizada pela Policia Federal, nos termos da Lei n® 14.967/2024, dos profissionais
gue ocuparao os postos de trabalho.

DISPOSICOES GERAIS SOBRE HABILITAGAO

9.28. Documentos estrangeiros poderéo ser apresentados com traducao livre na fase de habilitacéo, e
obrigatoriamente com traducéo juramentada e apostilamento (ou consularizac&o) para a contratacdo, conforme
Decreto n° 8.660/2016;

9.29. Nao serédo aceitos documentos com CNPJ ou CPF divergentes, salvo excecdes legais;

9.30. Quando a proponente for matriz, os documentos devem estar em nome da matriz, e, quando for filial, em nome
da filial, exceto para documentos que, por natureza, sejam emitidos exclusivamente em nome da matriz;

9.31. Serédo aceitos registros de CNPJ com diferenga documental apenas nos casos de centralizacdo de recolhimento
(CND, CRF/FGTS), devidamente comprovada.
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Documentac¢dao complementar para cooperativas
9.49. Caso admitida a participacao de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagédo complementar:

9.49.1 A relacéo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que executardo
0 contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estdo domiciliados na localidade da sede da
cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 49, inciso XI, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971,

9.49.2. A declaracéo de regularidade de situacédo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados
indicados;

9.49.3. A comprovacéo do capital social proporcional ao nUmero de cooperados necessarios a prestacéo do servico;
9.49.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

9.49.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o
contrato;

9.49.6. Os seguintes documentos para a comprovacado da regularidade juridica da cooperativa:
9.49.6.1. Ata de fundacéo;

9.49.6.2. Estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

9.49.6.3. Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembileia;
9.49.6.4. Editais de convocacao das trés Ultimas assembleias gerais extraordinérias;

9.49.6.5. Trés registros de presenca dos cooperados que executardo o0 contrato em assembleias gerais ou nas
reunides seccionais;

9.49.6.1ata da sessdo que 0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacéo; e

9.49.7.1. dltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispfe o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou
uma declaracéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria néo foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacao sera aferido por meio de Pesquisa Mercadolégica

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados deste
exercicio, na dotacao orcamentdria, abaixo discriminada:

Conta: 6.2.2.1.1.33.90.39.033 - Vigilancia Armada e monitorada

11.2. A dotacdao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas.

Macapa, 23 de julho de 2026.

Identificacdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacoes de
pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacao Normativa n° 84, de 17 de
maio de 2024)

1. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

1.1. O adjudicatério tera o prazo de xx, contado a partir da data de sua convocacao, para aceitar o instrumento
equivalente ao contrato, sob pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo das san¢fes previstas.

1.2. O prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.

1.3. O aceite do instrumento equivalente pelo adjudicatario implica no reconhecimento de que:

1.3.1. referido instrumento substitui 0 termo de contrato, sendo-lhe aplicaveis as disposi¢des da Lei n°® 14.133
/2021,

1.3.2. o Contratado se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Dispensa Eletrbnica, no
Termo de Referéncia e em seus anexos, conforme Termo de Ciéncia e Concordéancia (Anexo Il).

2. VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é aquele estabelecido no Termo de Referéncia, na forma do artigo 105
da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. O prazo de vigéncia da contratacao é de 03 (trés) meses, contados do(a) data da assinatura do contrato
(da ocorréncia da emergéncia ou da calamidade), improrrogavel, na forma do art. 75, VI, da Lei n° 14.133/2021

[-

3. OBRIGAQGES DO CONTRATANTE
3.1. Sao obriga¢cbes do Contratante:

3.2. Sdo obrigacdes do CONTRATANTE:

3.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato e seus
anexos;

3.4. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

3.5. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas na execuc¢do do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou
parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solu¢cbes por ele propostas sejam as mais adequadas;

3.6. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo CONTRATADO;
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3.7. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucao do objeto, para
efeito de liquidacao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
gualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

3.8. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo, forma e
condi¢Bes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

3.9. Aplicar ao CONTRATADO as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

3.10. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:

3.11 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

3.12 fixar saléario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;

3.14 estabelecer vinculo de subordinagéo com funcionario do CONTRATADO;

3.15. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

3.16. demandar a funcionario do CONTRATADO a execugéo de tarefas fora do escopo do objeto da contratacéo; e
3.17. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administragdo na gestédo interna do CONTRATADO.

3.18. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

3.19. Explicitamente emitir decisé@o sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucédo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucéo do ajuste;

3.20. A Administracao tera o prazo de 30(trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

3.21 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo maximo de 30(trinta) dias;

3.22. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracéo de
descumprimento de clausulas contratuais;

3.23. Comunicar o CONTRATADO na hip6tese de posterior alteracédo do projeto pelo CONTRATANTE, no caso do
art. 93, 82°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.24. A Administracao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros,
ainda que vinculados a execugéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

4. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

4.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacBes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

4.2. Atender as determinagfes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar
todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

4.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, 0s bens e servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucgéo
ou dos materiais empregados;

4.2.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacéo ou o
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acompanhamento da execucao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

4.5. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
CONTRATADO deverd entregar ao setor responséavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacao dos servicos, 0s seguintes documentos:

4.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
4.5.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

4.5.3. certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
CONTRATADO;

42.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
4.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

4.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagc@es previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;

4.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucéo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24
(vinte e quatro) horas;

4.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

4.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cbes assumidas, todas as
condicdes exigidas para habilitacdo na licitacao;

4.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacéao;

4.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a
indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

4.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

4.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nédo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

4.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as hormas de seguranca
do CONTRATANTE;

4.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacéo e
conhecimento adequados;

4.16. Prestar os servi¢os dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

4.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observéancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéao de
regéncia;
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4..18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinacdes
dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugao do objeto e nas melhores condi¢des de
seguranca, higiene e disciplina;

4.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacgao, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

4.20. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no trabalho;

4.21. Nao submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao por divida
ou trabalhos forcados;

4.22. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacéo pertinente;

4.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacao de trabalho noturno e em condi¢des perigosas e
insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo
Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

4.24. Receber e dar o tratamento adequado a dendincias de discriminacao, violéncia e assédio no ambiente de
trabalho;

42.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestacdo do servico a previsibilidade da época de gozo de suas
férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio familiar com as necessidades do servico;

4.26. Manter preposto aceito pela Administragédo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execug¢éo do
contrato;

4.26.1. A indicacdo ou a manutencédo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde
gue devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

4.27. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado fungéo
na licitacdo ou que atue na fiscalizacéo ou gestéo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n®
14.133, de 2021;

4.28. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao do contrato;

4.29. Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugao
do objeto, durante a vigéncia do contrato;

4.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instala¢cées em condi¢ctes adequadas ao
cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar no trabalho;

4.31. Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de protecéo coletiva (EPC),quando for o
caso;

4.32. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucao do contrato;

4.33. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

4.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

4.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;
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4.36. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissédo ou fungdo de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010;

4.37. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecédo Individual - EPI, quando for o caso;

4.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia,
sem repassar quaisquer custos a estes;

4.39. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

4.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execug¢do contratual mediante depésito na
conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacdo dos servi¢os, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, 0 CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim
de que a Administracédo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

4.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciérias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

4.42. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente
subsequente;

4.43. Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substituicao dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagoes relativas a execug¢do do servigo, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

4.44. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencédo das informagdes de seus interesses junto aos
orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

4.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢oes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdao do empregado;

4.46. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

4.47. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos
sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

4.48. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 5°-C do
art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

4.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de
obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.
17, X1I, art. 30, §1°, 11, e do art. 31, II, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no §
5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

4.48.2. Para efeito de comprovacao da comunicagao, o CONTRATADO devera apresentar cépia do oficio enviado a Receita
Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mao de obra, até o dltimo dia ttil do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacgao.

5. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD[A17]
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5.1. A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar na execucao do presente contrato em
conformidade com a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD), bem como com as normas
complementares e determinagdes de o6rgdos reguladores e fiscalizadores, nacionais e, quando aplicavel,
internacionais.

5.2. No tratamento dos dados pessoais a que tiver acesso, a CONTRATADA devera:

| — Tratar os dados exclusivamente conforme as instrucdes da CONTRATANTE e nos limites deste contrato,
comprometendo-se a comunicar formalmente a CONTRATANTE qualquer impedimento ao cumprimento das
obrigac0es, hipdtese em que podera ocorrer a rescisao contratual, sem 6nus para a Administracao;

Il — Adotar e manter medidas administrativas, técnicas e fisicas apropriadas para proteger os dados pessoais contra
acessos ndo autorizados, destruicdo, perda, alteracdo, divulgacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito;

Il — Restringir 0 acesso aos dados pessoais exclusivamente aos profissionais autorizados e no limite de suas
atribuicbes, vedando expressamente a leitura, copia, modificagdo ou remocgdo dos dados sem autorizagdo prévia e
expressa da CONTRATANTE;

IV — Garantir a confidencialidade dos dados pessoais, responsabilizando-se por obter a assinatura de Termos de
Confidencialidade por todos os seus socios, diretores, empregados, prepostos, representantes ou terceiros
contratados que venham a ter acesso aos dados, além de capacitd-los quanto as obrigacfes legais aplicaveis a
protecédo de dados.

5.3 E vedada & CONTRATADA a revelacéo, repasse ou divulgacdo dos dados pessoais a terceiros, seja de forma
direta ou indireta, salvo mediante autorizacdo prévia e por escrito da CONTRATANTE, mesmo que por meio de
copias, analises, extratos ou qualquer outro formato que reflita os dados tratados.

5.4 Caso a CONTRATADA seja legalmente compelida a fornecer dados pessoais a autoridade publica, devera
comunicar previamente & CONTRATANTE, permitindo-lhe adotar as medidas juridicas cabiveis para resguardar os
direitos dos titulares e os interesses da Administracédo.

5.5 A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sempre que
houver:

5.5.1 — Suspeita ou confirmacédo de descumprimento das normas legais sobre protecdo de dados pessoais por seus
colaboradores, representantes ou terceiros autorizados;

5.5.2 — Qualquer incidente de seguranca relacionado aos dados pessoais sob responsabilidade contratual.

5.6 A CONTRATADA sera integralmente responsavel por perdas e danos, materiais ou morais, bem como pelo
ressarcimento de multas ou penalidades aplicadas 8 CONTRATANTE em razdo de descumprimento das obrigacdes
previstas nesta clausula.

6. DA EXTINGAO CONTRATUAL[A21]

6.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o art. 75, inciso VI, da Lei n.° 14.133
/2021, independentemente de terem sido cumpridas ou nédo as obrigagdes de ambas as partes[A24] contraentes.

6.9. A contratacdo poderd ser extinta antes de cumpridas as obrigacdes nela estipuladas, ou antes do prazo fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

6.9.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

6.9.2. A alteracdo social ou a modificagcdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingao se
nao restringir sua capacidade de concluir o objeto.

6.9.3. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracéo subjetiva.
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6.10. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:
6.10.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
6.10.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
6.10.3.indeniza¢bes e multas.

6.11. A extingdo contratual ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério.

6.12. A contratagdo poderd ser extinta caso se constate que o Contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado funcédo na licitagcdo ou na contratacdo direta, ou atue na fiscalizacao ou na gestdo
contratuais, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

7. DOS CASOS OMISSOS

7.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

8. ALTERACOES
8.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratacao e, no caso
de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

8.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.[A26]

8.4. As alteracbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido & prévia
aprovacgédo da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus
efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo méaximo de 1 (um) més.

8.5. Registros que ndo caracterizam alteragbes contratuais podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9. FORO

9.1. Fica eleito o foro da Justica Federal Secado Judiciaria do Amapa/TRF1, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste Termo de Referéncia ou das contratacdes
dele decorrentes.

9.2. Os casos omissos neste instrumento serdo decididos pelo CONTRATANTE, com base nas disposi¢cfes da Lei n°
14.133/21, sem prejuizo de outras normas aplicaveis.

14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA[A1]
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Por meio deste instrumento, ...........ccceueee. (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as
disposicbes e obrigacdes previstas no Aviso de Contratacdo Direta, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a
gue se refere o Dispensa Eletrénica n°........... 120....... , bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo de contratacao.

Local-UF, ........ (o [T de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ADELSO XAVIER DA SILVA

Membro da comissdo de contratagdo
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ANEXO Ill - PLANILHA DE CUSTOSS E FORMAGAO DE PREGOS -
ANEXO | - QUANTIDADE E POSTOS

ITEM DESCRICAO UNID. |QUANT. QTD VIGILANTE

SERVICO CONTINUADO DE VIGILANCIA ARMADA):
1 noturno, com carga horaria de trabalho de 12x36h | POSTO
por posto,conforme condicoes estabelecidas em
instrumento contratual.

ANEXO Il -PLANILHA ORGAMENTARIA
1 -MATERIAIS PARA O POSTO (VIGILANCIA ARMADA)

Qtde
por Valor Custo Total||Custo Mensal (E|Depreciacdo
DESCRIGAO UND loosto [Medio i -gxc) |=p=a) Mensal (R$)
(C)
(B)
Livro de ocorréncia UND R$ R$ R¢ R$
i R
Lante'rna com pilha ou UND RS RS RS $
bateria
- - R
Pilha ou bateria para UND RS RS RS $
lanterna
Apito UND R$ R$ R¢ R$
Cassetete UND R$ R$ R$ R$
- 3 R
Revo'lv~er calibre 38 com UND RS RS RS $
municao
Municdo nova e de primeiro R$
uso, calibre 38, embalagem UND R$ R$ R$
com 6
Colete balistico. UND R$ R¢ R¢ R$
Capa de colete individual UND R$ R$ R$ R$
TOTAL R$ R$ R$ R$
Observacoes:

(1) A planilha de quantidade e orcamento de equipamentos é meramente estimativa, cabendo a
Empresa preenché-la com os precos unitarios e totais por ela propostos.

(2) O valor referente aos equipamentos serd utilizado para fins de verificacdo de exequibilidade da
proposta, ocasido em que sera conferida, entre outras, a definicdo do insumo “Manutencio e Depreciacio de
Equipamentos” na planilha de composicao de custos e formacgado de precos.
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ANEXO Il -PLANILHA ORCAMENTARIA
2 - UNIFORMES PARA O POSTO (VIGILANCIA ARMADA)

~ Vida Util||Qtde por|Valor Custo Total||Custo Mensal (E = D

DESCRICAC (meses) (A) ||Vigilante (B) Unitario (C) (D=BxC) |+A)
Calga modelo social em
tecido  Oxford, cor R$ R$ R$
padrao da empresa
Camisa social manga
curta ou longa, em
tecido poliéster, com R$ R$ R$
logomarca bordada ou
silkada
Calgta\df)s (bota, coturno RS RS RS
ou similar)
Cinto em couro ou nylon R$ R$ R$
Boné com emblema da RS RS RS
empresa
Capa de chuva R$ R$ R$
Cracha com fotografia R$ R$ R$
Cinto de guarnicao
completo (exclusivo para R$ R$ R$
vigilancia armada)
Par de meias R$ R$ R$
Jaqueta com emblema RS RS RS
da empresa
TOTAL R¢$ R$
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTA DE PRECOS - VIGILANCIA

Descricao dos Servicos (dados referentes a contratacio)

ltem Descricao Informacao
A Data de Apresentacao da Proposta
(dia/més/ano)
B Municipio/UF
C Ano Acordo, Convencio ou Sentenca Normativa | CCT 2025/2026 CONVENCAO COLETIVA DE
em Dissidio Coletivo TRABALHO - PROCESSO N°
13345.200496/2025-27
D NUmero do Processo Contratatacdo Direta n° Contratagéo
Direta n° 926464-9/2026 — Dispensa
Eletrénica n® XX/2026
E N° de meses de execucgao contratual 03 (trés)meses

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao de obra

Item Descricao Informacao
1 Tipo de Servico Vigilancia Noturna
2 Classificacao Brasileira de Ocupacées (CBO) 5173-30
3 Unidade de Medida Posto
4 Quantidade 1
5 Categoria Profissional Vigilante
6 Data Base da categoria

Moédulo 1 - Composicao da Remuneracao
Item Composicdo da Remuneracio Valor (R$)
A Salario-Base R$
B Adicional de Periculosidade R$
C Adicional de Insalubridade R$
D Adicional Noturno R$
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$
F Outros (especificar) R$
G Outros (especificar) R$
TOTAL R$

Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
| ltem | Descricao | Percentual (%) | Valor (R$)
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A 13° Salario 0,00% R$
B Adicional de Férias 0,00% R$
TOTAL R$
Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes
ltem Encargo Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 0,00% R$
B Salario Educacao 0,00% R$
C SAT 0,00% R$
D SESC ou SESI 0,00% R$
E SENAI/SENAC 0,00% R$
F SEBRAE 0,00% R$
G INCRA 0,00% R$
H FGTS 0,00% R$
TOTAL 0,00% R$
Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
Item Beneficio Valor Unitario (R$) Valor (R$)
A Transporte R$
B Auxilio-Refeicao R$ R$
C Auxilio Alimentacao - Cesta Basica | R$ R$
D Assisténcia Médica e Familiar R$ R$
E Combate a Vigilancia Clandestina R$ R$
F Seguro de Vida R$ R$
G Telemedicina Familiar R¢$ R$
H Auxilio Familiar ao Trabalhador R$ R$
I Assisténcia Odontoldgica R$ R$
TOTAL R$
Quadro-Resumo do Médulo 2
Item Descricao Valor (R$)
2.1 | 13° Salério, Férias e Adicional de Férias R$
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicoes R$
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$
TOTAL R$
Maddulo 3 - Provisao para Rescisao
ltem Descricao Percentual (%) Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% R$
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B FGTS sobre Aviso Prévio | 0,00% R$
Indenizado
C Multa do FGTS sobre Aviso Prévio | 0,00% R$
Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% R¢$
E Encargos sobre Aviso Prévio | 0,00% R$
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre Aviso Prévio | 0,00% R$
Trabalhado
TOTAL 0,00% R$
Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
ltem Descricao Percentual (%) Valor (R$)
A Remuneracao do profissional | 0,00% R$
substituto
B Auséncias Legais 0,00% R$
C Licenca-Paternidade 0,00% R¢$
D Auséncia por acidente de trabalho 0,00% R$
E Afastamento Maternidade 0,00% R¢$
G Encargos sobre auséncias legais 0,00% R$
TOTAL 0,00% R$
Submadulo 4.2 - Intrajornada
ltem Descricao Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentacao
TOTAL
Quadro-Resumo do Médulo 4
Item | Descricdo Percentual (%) Valor (R$)
4.1 | Auséncias Legais 0,00% R$
4.2 Intrajornada 0,00% R$
TOTAL 0,00% R$
Médulo 5 - Insumos Diversos
Item Descricao Valor (R$)
A Uniformes R$
B Materiais / Equipamentos R$
C Outros (especificar) R$
TOTAL R$
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Méaédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

ltem Descricao Percentual (%) Valor (R$)

A Custos Indiretos 0,00% R$

B Lucro 0,00% R$

C.1 | PIS 0,00% R$

C.2 | COFINS 0,00% R$

C.3 |ISS 0,00% R$

TOTAL 0,00% R$
Quadro-Resumo do Custo por Empregado

ltem Descricao Valor (R$)

A Moddulo 1 - Composicao da Remuneracao R$

B Moddulo 2 - Encargos e Beneficios R$

C Moddulo 3 - Provisao para Rescisao R$

D Moédulo 4 - Custo de Reposicao R$

E Moédulo 5 - Insumos Diversos R$

Subtotal (A+B+C+D+E)

F | Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado R$

Valor da Hora Extra R$

Valor Horista R$




CONSELHO FEDRAL DE MEDICINA )
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

ANEXO IV -MINUTA CONTRATO
MINUTA DO CONTRATO N° 00/2026
Processo SEI n°® 26.3.000000433-3

Contratacgao Direta n°® 926464-9/2026 - Dispensa Eletronica n® XX/2026

TERMO DE CONTRATO N° XX/2026 CELEBRADO ENTRE O
CONSELHO DE MEDICINA DO AMAPA E A EMPRESA.

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA, com sede na Avenida Feliciano Coelho,
1060, Trem, na cidade de Macapa-AP, CEP 68901-025, CNPJ n.° 04.199.826/0001-82, doravante
denominada, neste ato representada pelo CONTRATANTE Presidente Dr. xxxx, brasileiro, xxxxx , inscrito
no CPF/MF sob o xxx, residente e domiciliado xxxxx , Bairro xxxx, e a empresa CONTRATADADA xxxXx,
inscrita no CNPJ. sob n.° xxxxx, sediada xx, n. ° xxxx, Bairro xxxxx CEP: xxxx, cidade de Macapa Estado
do Amapa, representada pelo Sr. xxxxxx, xx, inscrito no CPF/MF sob o n°® xxxx e RG: xxxxx-AP residente
na cidade de Macapa Estado do Amapa, tendo em vista o que consta no processo sei n°
26.3.000000433-3 e na observancia as disposicoes Lei n® 14.133/2021, e demais legislacio aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Contratacao Direta n°® 926464-9/2026
- Dispensa Eletronica n°® XX/2026. Mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA 1° - OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacio emergencial de empresa
especializada para prestacao de servicos de vigilancia patrimonial armada, de forma continua, 24 horas
por dia, todos os dias da semana, inclusive feriados, nas dependéncias da nova sede do Conselho
Regional de Medicina do Estado do Amapa (CRM/AP), conforme previsto no art. 75, inciso VIII, da Lei
n° 14.133/2021.

1.2 Objeto da contratagao

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER UNIDADE QUANTIDADE VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
MENSAL ANUAL

Av. Feliciano Coelho 1060, B. Trem | Fone: (96) 3222-4120/3222-3810/3222-7735

0 CRM—AP CEP: 68901-025 Macapéa AP | http://www.crmap.cfm.org.br

ospommumpomsewe | Email crmap @portalmedico.org.br/cpl.crmap@portalmedico.org.br
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Posto de Vigilancia
Armada 12h diurnas - 07
dias por semana, inclusive
feriados- Das 06:00 as

18:00hs — com intervalo 02
1 intrajornada -  Escala 24015 02 R$ R$
12hx36h

Posto de Vigilancia

Armada 12h noturnas - 07

dias por semana,

inclusive feriados- Das

2 _18:00 as _OG:O_Ohs —com 24015 02 02 RS RS
intervalo intrajornada -

Escala 12hx36h

TOTAL GRUPO R$ R$

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. A Proposta do contratado;

1.3.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA 2° - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 03 (trés) meses contados a partir da data de

assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA 3° - DOS SERVICOS

3. MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)

3.1. INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

3.5.1. A licitacdo sera realizada em grupo Unico, com o quantitativo total de 01 (um) Posto de
Vigilancia Armada Diurna e 01 (um) Posto de Vigilancia Armada Noturna, ambos com escala
12x36h para a nova sede do CRM/AP.
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3.5.2. Devera ser observada a Portaria DG/PF n°® 18.045/2023 e demais normas pertinentes a
seguranca privada.

3.5.3. A proposta devera considerar todos os custos necessarios a perfeita execucdo dos
servicos, conforme a Convencao Coletiva da categoria e legislacao vigente.

3.5.4. A formacao de precos devera observar a Planilha Modelo de Custos elaborada pelo
MPOG, nos termos da IN n°® 5/2017.

3.5.5. As memodrias de calculo deverao ser apresentadas caso a metodologia de composicao
difira da utilizada pela Administracao.

3.5.6. Devera ser previsto adicional de periculosidade de 30% sobre o salario-base para postos
diurnos e 30% sobre o salario-base + adicional noturno para o posto noturno (Lei n°
12.740/2012 e Portaria n°® 1.885/2013).

3.5.7. Os servicos devem ser prestados de forma ininterrupta.

3.5.8. A contratada deverd prever substitutos para cobrir férias, faltas e afastamentos,
incluindo esses custos na planilha.

3.5.9. O intervalo intrajornada sera reduzido a no maximo 30 minutos, com indenizacao do
restante conforme legislacdo e CCT vigente.

3.5.10. Em caso de forca maior, o vigilante aguardara substituicao por até 2h, limitada a 3
ocorréncias mensais por empregado, salvo disposicdo da CCT.

3.5.11. A proposta deve incluir o vale transporte para municipios com transporte coletivo,
ainda que o empregado opte por nao utiliza-lo.

3.5.12. Sera devido o adicional noturno para o posto noturno (12x36h), conforme CCT e
legislacao aplicavel.

3.5.13. Nao ha previsao de pagamento de horas extras.

3.5.14. Se houver clausula na CCT sobre adicional noturno incidente no DSR da jornada 12x36h,
este sera devido conforme Parecer n°® 01324/2019/CJUSP/CGU/AGU.

3.5.15. O exercicio da profissdo (CBO 5173-30) exige o cumprimento dos requisitos da Portaria
DG/PF n° 18.045/2023, art. 150.

3.5.16. O vigilante devera:

Ser brasileiro (nato ou naturalizado);
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Ter no minimo 21 anos;

Estar

apto fisica, mental e psicologicamente;

Ter concluido curso de formacao especifico;

Nao possuir antecedentes criminais por crime doloso;

Estar quite com obrigacoes eleitorais e militares;

Ter concluido o ensino fundamental.

3.6. ESPECIFICACAO DA GARANTIA DO SERVICO

O prazo de garantia contratual serd conforme o art. 26 do Codigo de Defesa do Consumidor

(Lein

©8.078/1990).

3.7. UNIFORMES

3.7.1. Os uniformes deverao ser apropriados a atividade, fornecidos sem custos ao trabalhador,

contemplando todas as estacoes:

Iltem Descricao Quantidade por empregado Substituicao
1 Boné com emblema da empresa 2
2 Calca comprida 2
3 Camisa de manga curta 3
4 Capa de chuva 2
5 Cinto com fivela 2
6 Coturno preto, couro, antiderrapante 2
7 Cracha com CNV e foto 3x4 2
Par de meias 4
9 Jaqueta para frio com emblema 2
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3.8. As pecas devem:

e Ser adequadas ao clima e rotina;

* N3o adotar cores da PF (preto/dourado);

e Ter acabamento e materiais de qualidade;

® |ncluir o emblema da contratada (n3o da contratante);

e Conter identificacdo da contratada no bolso da camisa, boné e capa do colete;

e Possuir CA (Certificado de Aprovacao) do MTE;

e Ser fornecidas no inicio e a cada 12 meses;

* Ser substituidas em até 72h, se solicitado;

e Ser trocadas por desgaste ou defeito sem custo;

e Ser adaptadas em caso de gestantes;

e Ser entregues mediante recibo com cépia ao fiscal do contrato.
3.9. PROCEDIMENTOS DE TRANSICAO E FINALIZACAO DO CONTRATO
Nao se aplicam, em virtude das caracteristicas do objeto da contratacao.
3. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
3.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.
3.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.
3.3. As comunicacoes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.
3.4. 0 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.
3.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do
plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacoes contratuais, dos
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mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar
de execucao do Contratado, quando houver, do método de afericao dos resultados e das
sancoes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

3.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto
Contratado.

3.7. 0 Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execucao do objeto,
em razao das caracteristicas do servico, sendo estabelecida uma rotina de visitacao
intrasemanal, a ser definida pelo gestor de execucao do contrato.

3.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao
do preposto da empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da
atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

3.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

Fiscalizacao Técnica

3.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracao.

3.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricao do que for necessario para
a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

3.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcao da execu¢do do contrato, determinando prazo para a correcgao.
3.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao
gue demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que

adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
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3.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
3.15.0 fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacao
contratual.

3.16. A fiscalizacao da execucao dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

3.16.1. Observar se a contratada exerce o servico de vigilancia em todas areas internas e
externas do CRM-AP, vias de acesso, garagem e patios;

3.16.2. Assegurar que a contratada fornece o Posto de trabalho devidamente uniformizado e
equipado;

3.16.3. Atestar se o servico é oferecido com qualidade, respeito na interacdo com o publico,
urbanidade, sociabilidade e transmissdo de confianca, priorizando o atendimento adequado
as pessoas com deficiéncia;

3.17. Observar se vigilante se mantem atento, ocupando permanentemente o local designado
para prestacao dos servicos, nao se afastando para atender chamados ou cumprir tarefas
estranhas as proéprias atribuicoes;

3.18. Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros;

3.19. Afiscalizacao técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento
de Medicao de Resultado (IMR), para afericao da qualidade da prestacio dos servicos, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

3.20. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado
deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracao, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

3.21. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos

servicos realizada.
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3.22. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo
realizada.

3.23. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor nivel
de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

3.24. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sancoes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

3.25. E vedada a atribuic3o a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacio
dos servicos por ela realizada.

3.26. O fiscal técnico podera realizar a avaliacao diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade
da prestacao dos servicos.

3.27. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n.
14.133/2021. (IN0O5/17 - art. 62).

3.28. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos
servicos deverd ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a
relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de

Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas,
tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017).

3.29. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de

imperfeicoes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
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inferior e, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

3.30. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII
da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacao, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.
Fiscalizacao Administrativa

3.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condicoes de habilitacao
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios
pertinentes, caso necessario.

3.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

3.33. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
3.34. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacoes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacoes:

3.35. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

3.35.1. No primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

3.35.1.1. Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
guando for o caso;

3.35.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucao

dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
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3.35.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos; e

3.36. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacao
da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

e 3.36.1 Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

e 3.36.2 certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital
e Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

e 3.36.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

e 3.36.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

3.37. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

e 3.37.1 extratos da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo Contratante;

e 3.37.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador a parte contratante;

e 3.37.3.Cobpiados contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de dep6sitos bancarios;

e 3.37.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e

¢ de qualquer empregado; e

e 3.37.5 comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
gue forem exigidos por lei ou pelo contrato.

3.38. Entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou

rescisdao do contrato, apds o Ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo definido no

contrato:
e 3.38.1. Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores

de servico, devidamente homologados, quando
Av. Feliciano Coelho 1060, B. Trem | Fone: (96) 3222-4120/3222-3810/3222-7735

0 CRM—AP CEP: 68901-025 Macapéa AP | http://www.crmap.cfm.org.br

ospommumpomsewe | Email crmap @portalmedico.org.br/cpl.crmap@portalmedico.org.br



R

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA )
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA

e exigivel pelo sindicato da categoria;
e 3.38.2. Guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisoes contratuais;
e 3.38.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

e 3.38.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados
ser apresentados.
3.40. A Administracdo devera analisar a documentacao solicitada no item 6.35.4 acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.
3.41. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacoes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos
empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacao de servicos contratados.
3.42. O termo de quitacao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.
3.43. Para fins de comprovacao da adocao das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa
de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.
3.44. Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.
3.45. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacoes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a
eventuais obrigacoes decorrentes da legislacao que rege as respectivas organizacoes.
3.46. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados sem original ou por qualquer processo de cdpia

autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao.
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3.47. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicées previdenciarias,
os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacao exclusiva de mao de
obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

3.48. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicao para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra
deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

3.49. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condicoes de
habilitacao pelo Contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

3.50. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize
suas obrigacoes trabalhistas ou suas condicdes de habilitacao, sob pena de rescisao contratual,
guando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

3.51. Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato
ao Contratado e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

3.52. Nao havendo quitacdo das obrigacoes por parte do Contratado no prazo de quinze dias,
o Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados do
Contratado que tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato.

3.53. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pelo
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

3.54. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de
responsabilidade por quaisquer obrigacoes dele decorrentes entre o Contratante e os
empregados do Contratado.

3.55. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacao, pelo
Contratado, do pagamento de todas as obrigacoes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas

rescisorias.
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3.56. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucao do contrato.

3.57.A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transfere a Administracao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

3.58. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por
forca da Instrucao Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

3.59. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato. Gestor do Contrato

3.60. Cabe ao gestor do contrato:

3.60.1. Coordenar a atualizacao do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato,
a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracoes

e das prorrogacoes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade
de adequacodes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

3.60.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

3.60.3. Acompanhar a manutencao das condicoes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

3.60.4. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado,
com mencao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do

cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.
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3.60.5. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicacao de sancoes, a ser conduzido pela comissao de que
trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso.

3.60.6. Elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucao dos objetivos que tenham
justificado a contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracao.

3.60.7. Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao
nos termos do contrato.

3.61 A fiscalizacido e o acompanhamento da execucao do presente contrato serao de
responsabilidade dos servidores lotados na

sede do CRM/AP, sendo designados:

Fiscal titular: Ofir Silva da Silva;

Fiscal substituto: José Anderson Carvalho Brasil.

3.62. Ambos deverao zelar pelo cumprimento integral das obrigagées contratuais, conforme
previsto no art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, inclusive com o devido registro das ocorréncias no

histérico de gerenciamento do contrato.

CLAUSULA 4° - SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual

CLAUSULA 5° - PRECO

5.1 O valor total da contratacdo é de R%.......... (.....)
5.3. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes

da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
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previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA 6° - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicoes a ele referentes encontram-se

definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA 7° - REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orcamento estimado,em __/__ / (DD/MM/AAAA).

7.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serao reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice

(indicar o indice a ser adotado), exclusivamente para as obrigacoes iniciadas e concluidas apos
a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,
o(s)

definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice

oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
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7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento

CLAUSULA 8° - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacoes do Contratante:

8.2. Sdo obrigagoes do CONTRATANTE:

8.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.4. Receber o objeto no prazo e condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.5. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecoes, imperfeicoes,
falhas ou irregularidades verificadas na execucao do objeto contratual, fixando prazo para que
seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-
se de que as solucdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.6. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacoes pelo
CONTRATADO;

8.7. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre
a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei
n° 14.133, de 2021;

8.8. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucao do objeto, no
prazo, forma e condicoes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.9. Aplicar ao CONTRATADO as sancoes previstas na lei e neste Contrato;

8.10. Nao praticar atos de ingeréncia na administracido do CONTRATADO, tais como:

8.11 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.12 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.14 estabelecer vinculo de subordinacao com funcionario do CONTRATADO;

8.15. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
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8.16. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucao de tarefas fora do escopo do objeto
da contratacao; e

8.17. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na gestao
interna do CONTRATADO.

8.18. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacoes pelo CONTRATADO;

8.19. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacdes e reclamacoes relacionadas a
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste;

8.20. A Administracdo terd o prazo de 30(trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.21 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 30(trinta) dias;

8.22. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais;

8.23. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.24. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA 9° - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacoes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacoes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior e prestar todo

esclarecimento ou informacao por eles solicitados;
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9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecoes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;
9.2.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucao contratual
pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
9.5. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes
documentos:

e 9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

e 9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

e 95.3. certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou

Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO;

e 954 Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e

e 9.5.5. Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.
9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacoes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as
demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade
ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;
9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacao,
qgualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto
contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;
9.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens

de terceiros;
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9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicoes exigidas para habilitacao na licitacao;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;
9.12. Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.13. Arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto

aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua

proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no

art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitacao e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
guantidade, qualidade e tecnologia

adequadas, com a observancia as recomendacoes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao
de regéncia;

9..18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacées dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de

execucao do objeto e nas melhores condicoes de seguranca, higiene e disciplina;
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9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacoes do memorial
descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a
salide no trabalho;

9.21. Nao submeter os trabalhadores a condicboes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forcados;

9.22. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a
legislacao pertinente;

9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacao de trabalho noturno e em
condicoes perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores
Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacdo, violéncia e assédio
no ambiente de trabalho;

9.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestacao do servico a previsibilidade da época
de gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio
familiar com as necessidades do servico;

9.26. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representa-lo na execucao do contrato;

9.26.1. A indicacao ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

9.27. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade,

até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha
desempenhado funcao na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos

termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;
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9.28. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucao do contrato;

9.29. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacdes em condicoes
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.31. Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de protecio coletiva
(EPC), quando for o caso;

9.32. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucao do contrato;

9.33. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo
de Referéncia, no prazo determinado;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar
ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;
9.36. Vedar a utilizacao, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou funcao de confianca no 6rgao contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.37. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao
Individual - EPI, quando for o caso;

9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.39. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber

o vale-transporte;
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9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual
mediante depodsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regidao metropolitana em que ocorre a prestacao dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicio, o CONTRATADO deverad apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacao do pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicoes previdencidrias e do FGTS, quando nao
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancoes cabiveis;

9.42. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

9.43. Atender as solicitacoes do CONTRATANTE quanto a substituicio dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacoes relativas a execucao do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencao das
informacoes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicées previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacao dos servicos ou da admissao do empregado;

9.46. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos

servicos ou da admissdo do empregado;
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9.47. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

9.48. Nao se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar
das excecoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006;

9.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacio, conforme previsao do art.17, XIl, art.
30, §1°, 11, e do art. 31, I, todos da Lei Complementar n°® 123/2006, salvo quando se tratar das
excecgoes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.48.2. Para efeito de comprovacao da comunicacdo, o CONTRATADO devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de mao de

obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacao.

CLAUSULA 10 - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar na execucao do
presente contrato em conformidade com a Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados
- LGPD), bem como com as normas complementares e determinacdes de 6rgaos reguladores
e fiscalizadores, nacionais e, quando aplicavel, internacionais.

10.2. No tratamento dos dados pessoais a que tiver acesso, a CONTRATADA devera:

| - Tratar os dados exclusivamente conforme as instrucbes da CONTRATANTE e nos limites
deste contrato, comprometendo-se

a comunicar formalmente a CONTRATANTE qualquer impedimento ao cumprimento das
obrigacoes, hipotese em que poderd ocorrer a rescisdo contratual, sem 6nus para a

Administracao;
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Il - Adotar e manter medidas administrativas, técnicas e fisicas apropriadas para proteger os
dados pessoais contra acessos nao

autorizados, destruicao, perda, alteracdo, divulgacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito;

[ll - Restringir o acesso aos dados pessoais exclusivamente aos profissionais autorizados e no
limite de suas atribuicoes, vedando

expressamente a leitura, copia, modificacdo ou remocao dos dados sem autorizacio prévia e
expressa da CONTRATANTE;

IV - Garantir a confidencialidade dos dados pessoais, responsabilizando-se por obter a
assinatura de Termos de

Confidencialidade por todos os seus sécios, diretores, empregados, prepostos, representantes
ou terceiros contratados que

venham a ter acesso aos dados, além de capacita-los quanto as obrigacoes legais aplicaveis a
protecao de dados.

10.3 E vedada & CONTRATADA a revelacdo, repasse ou divulgacio dos dados pessoais a
terceiros, seja de forma direta ou

indireta, salvo mediante autorizacdo prévia e por escrito da CONTRATANTE, mesmo que por
meio de copias, analises, extratos

ou qualquer outro formato que reflita os dados tratados.

10.4 Caso a CONTRATADA seja legalmente compelida a fornecer dados pessoais a autoridade
publica, devera comunicar

previamente a CONTRATANTE, permitindo-lhe adotar as medidas juridicas cabiveis para
resguardar os direitos dos titulares e

os interesses da Administracao.

10.5 A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, sempre que houver:

10.5.1 - Suspeita ou confirmacado de descumprimento das normas legais sobre protecao de

dados pessoais por seus colaboradores, representantes ou terceiros autorizados;
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10.5.2 - Qualquer incidente de seguranca relacionado aos dados pessoais sob responsabilidade
contratual.

10.6 A CONTRATADA sera integralmente responsavel por perdas e danos, materiais ou morais,
bem como pelo ressarcimento de multas ou penalidades aplicadas 3 CONTRATANTE em razao

de descumprimento das obrigacdes previstas nesta clausula.

CLAUSULA 11 - GARANTIA DE EXECUGAO

11.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o art. 75,
inciso VIII, da Lei n.° 14.133 /2021, independentemente de terem sido cumpridas ou n3o as
obrigacoes de ambas as partes contraentes.

11.2. A contratacdo podera ser extinta antes de cumpridas as obrigacdes nela estipuladas, ou
antes do prazo fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.3. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.4. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
a extincdo se nao restringir sua capacidade de concluir o objeto.

11.5. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracao subjetiva.

11.6.0 termo de extincao, sempre que possivel, sera precedido:

11.6.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.6.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.6.3. indenizacoes e multas.

11.7. A extincdo contratual ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
economico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatério.

11.8. A contratacdo podera ser extinta caso se constate que o Contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao

ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcao na licitacao
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ou na contratacao direta, ou atue na fiscalizacdo ou na gestao contratuais, ou que deles seja

conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA 12 - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;
b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracio falsa durante a execucio do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2.Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as seguintes
sancoes:

e 12.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato,

sempre que nao se justificar a
® imposicao de penalidade mais grave;
e 12.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do
e subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
e 12.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as

» ((fn «“«

condutas descritas nas alineas “e g” e “h” do subitem acima, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.

12.2.4. Multa:

12.2.4.1. Moratoria, para as infracoes descritas no item “d”, de 0,07% (sete centésimos por

cento) por dia de atraso
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injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (Trinta) dias.

12.2.4.2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacao, suplementacao ou reposicao da garantia;

12.2.4.2.1.0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou
reposicao da garantia autoriza a Administracdo a promover a extincdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do
art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

12.2.4.3.Compensatoria, para as infracoes descritas acima alineas “e” a “h” de 1,00% (um por
cento) a 10% (dez por

cento) do valor da contratacao.

12.2.4.4.Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de
1,0% (um por cento) a 10,0% (dez por cento) do valor da contratacio.

12.2.4.5 .Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 0,01% (zero virgula
zero um por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacio.

12.2.4.6.Compensatéria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na
alinea “d”, de 0,01% (zero virgula zero um por cento) a 10,0% (dez por cento) do valor da
contratacao.

12.2.4.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 0,01% (zero virgula
zero um por cento) a 10,0% (dez por cento) do valor da contratacao.

12.3. A aplicacdo das sancoOes previstas neste Termo de Referéncia nao exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

12.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

12.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

12.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca

sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
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12.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.8. A aplicacao das sancbes realizar-se-A em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133,

de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.9. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacoes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como
os cadastrados pela empresa no SICAF.

12.10.0s enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf
serdo considerados de uso continuo da empresa, nao cabendo alegacdo de desconhecimento
das comunicacoes a eles comprovadamente enviadas.

12.11. Na aplicacao das sancoes serao considerados:

12.11.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

12.11.2. As peculiaridades do caso concreto;

12.11.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.11.4.0s danos que dela provierem para o Contratante; e

12.11.5. A implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacoes dos 6rgaos de controle.

12.12. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacoes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.
12.13. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancoes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e

socios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
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ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos,o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

12.14. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo dasancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancbes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.

12.15. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar sdopassiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.
12.16. Os débitos do Contratado para com a Administracao Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacoes, ndo inscritos em divida ativa, poderdao ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos

devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da

Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022

CLAUSULA 13 - DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o art. 75,
inciso VIII, da Lei n.° 14.133/2021, independentemente de terem sido cumpridas ou nao as
obrigacoes de ambas as partes contraentes.

13.9. A contratacdo podera ser extinta antes de cumpridas as obrigacdes nela estipuladas, ou
antes do prazo fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.9.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.9.2. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extincao se nao restringir sua capacidade de concluir o objeto.

13.9.3. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado

termo aditivo para alteracao subjetiva.
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13.10. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.10.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.10.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.10.3.indenizacoes e multas.

13.11. A extincdo contratual nao configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
economico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatério.

13.12. A contratacao podera ser extinta caso se constate que o Contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha

desempenhada funcao na licitacdo ou na contratacao direta, ou atue na fiscalizacao ou na
gestao contratuais, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral

ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA 14 - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

l. Gestao/Unidade:

Il. Fonte de Recursos:

Il Programa de Trabalho:

V. Elemento de Despesa:

V. Plano Interno

VI. Nota de Empenho:

CLAUSULA 15 - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicées contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes
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contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos
contratos.

Clausula 16 - DAS ALTERAGOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteracoes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).
16.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de

2021.

CLAUSULA 17 - PUBLICAGCAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021,
e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de
2012.

17.2. Em se tratando de contratacao por inexigibilidade, o contrato e seus aditamentos deverao
ser divulgados em 10 dias Uteis, contados da data de sua assinatura, conforme o inciso Il do art.
94 da Lei n° 14.133, de 2021.

Clausula 19 - DAS ALTERAGOES

19.1 Eventuais alteracdes contratuais observarao a disciplina prevista nos arts. 124 e seguintes

da Lei n°® 14.133/2021, sendo formalizadas por meio de termo aditivo, quando cabivel.
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19.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios no objeto do contrato, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme disposto no art. 125, inciso |,
da Lei n°® 14.133/2021.

19.3 Registros administrativos que nao impliquem alteracdo do objeto contratual ou das
cldusulas essenciais, tais como atualizacdo de dados bancéarios ou designacdao de gestor,
poderao ser formalizados por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, nos

termos do art. 136 e seguintes da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA 19 - FORO

18. Foro da cidade de Macapéa/AP, Fica eleito o Foro da Justica Federal para dirimir os litigios
gue decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela

conciliacao, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

Clausula 21 - DO FORO E CASOS OMISSOS

21.1 Fica eleito o foro da Justica Federal Secao Judicidria do Amapa/TRF1, com exclusdo de
qgualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer controvérsias oriundas
deste Termo de Referéncia ou das contratacoes dele decorrentes.

21.2 Os casos omissos neste instrumento serdo decididos pelo CONTRATANTE, com base nas

disposicoes da Lei n® 14.133/21, sem prejuizo de outras normas aplicaveis.

CLAUSULA 22 - DA PUBLICACAO

22.1. Incumbird ao CONTRATANTE promover a publicacdo deste instrumento no Portal
Nacional de Contratacoes Publicas (PNCP), conforme determina o art. 94 da Lei n° 14.133, de

2021, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis contados da assinatura do contrato.
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22.2. O CONTRATANTE dever4, ainda, divulgar o contrato em seu sitio eletrénico oficial, em
atencao ao art. 8°,82°, da Lein® 12.527, de 2011 (Lei de Acesso a Informacao), combinado com
o art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n° 7.724, de 2012.

Macapa - AP, XX de agosto de 2026.

Contratante

CRM/AP

Contratada

Testemunhas:

RGn° ,

CPF n°

RG n°®

CPF n°

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS A SEREM REPASSADOS PELO CONSELHO REGIONAL DE
MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA - CRM-AP, COMO CONTRATANTE, PARA A EMPRESA, COMO
CONTRATADA.
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Fonte Elemento de Especificacao Valor total R$
Despesa
02 622.1.1.33.90.39.036 | Vigilancia Ostensiva R$
e ou Monitorada

Total: R$

Importa o presente Plano de Aplicacdo dos Recursos a serem repassados no Valor Total: ().

Macapa - AP, xx de agosto de 2026.
Contratante

CRM/AP

Contratada
Testemunhas:

RG n°® , CPF n°®

RGn° , CPFn°
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO dos recursos a serem repassados pelo
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO AMAPA - CRM-AP, como Contratante,
para a empresaxxxxxXxXxxxxxxx, como Contratada.

Data do pagamento
Més de Referéncial||Descricao||Valor (R$)
(previsao)

Macapa - AP, xx de agosto de 2026.
Contratante

CRM/AP

Contratada

Testemunhas:

RGn° ,CPFn°

RGn° ,CPFn°
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ANEXO V - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABIILITACAO

O fornecedor convocado deverd, no prazo de até 01 (um) dia Gtil a contar da notificacao,
apresentar os documentos de habilitacdo por meio eletrénico, conforme previsto no edital:

1. Registro Cadastral

Certificado de Registro Cadastral (CRC) atualizado no PNCP (https://pncp.gov.br/), contendo
os documentos exigidos, ou apresentacao individual dos documentos ndo abrangidos no CRC.

2. Habilitacao Juridica

* Documentacio conforme o tipo juridico da empresa (El, MEI, EIRELI, Ltda., SLU, cooperativa,
consorcio, etc.);

* Ato constitutivo consolidado ou atualizado e atos de eleicao da diretoria;

e Procuracao do representante, se for o caso;

e Autorizacdo de funcionamento da Policia Federal, nos termos do art. 40 da Lei n® 14.967/2024.

3. Regularidade Fiscal e Trabalhista

¢ Inscricdo do CNPJ;

® Inscricdo estadual/municipal, conforme o ramo de atividade;

e Certidoes de regularidade com: Receita Federal (inclusive INSS), Divida Ativa da Uniao,
Fazenda Estadual e Municipal, FGTS, CNDT;

¢ Declaracao de que ndo emprega menor em desacordo com o art. 7°, XXXIll da Constituicao
Federal.

4. Qualificacdo Economico-Financeira

e Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis dos dois Ultimos exercicios, assinados por
contador (CRC) e representante legal;

e Certidao negativa de faléncia;

¢  Empresas com menos de dois anos: balanco do Gltimo exercicio ou balanco de abertura;

¢ indices exigidos (minimo de 0,5):
- LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante)
- SG = Ativo Total / (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)
- LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante

¢ indices deverao vir calculados, assinados por contador e representante legal.

5. Qualificacao Técnica - operacional

e 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica emitidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado;
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e Comprovacao de experiéncia minima de 3 anos na atividade, ainda que por soma de
contratos;

¢ Execucao minima de 20% dos postos de trabalho objeto da contratacao;

e Atestados poderdo ser somados se referentes a servicos concomitantes;

e Apresentacdo em nome da matriz ou filial;

e Declaracao de que o fornecedor possui ou instalara escritério no Estado do Amap3;

e Atestados emitidos por entidade estrangeira serdo aceitos com traducio;

e Atestados de consorcio aceitos conforme art. 67, 8§ 10 e 11 da Lei n® 14.133/2021.

6. Qualificacao Técnico - profissional

e Certificados de Curso de Formacao de Vigilantes emitidos por entidade autorizada pela PF (Lei
n° 14.967/2024);
e Apresentacdo na assinatura do contrato para os profissionais que ocuparao os postos.

7. Regularizacao Fiscal de ME/EPP/MEI

Sera concedido prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, para regularizacao
de pendéncias fiscais, nos termos do art. 43 da LC n°® 123/2006. As empresas deverao
apresentar a documentacao mesmo que com restricoes.

8. Disposicoes Gerais

e Documentos estrangeiros: traducao livre na habilitacio; juramentada e
apostilada/consularizada na contratacao;

¢ Nao serdo aceitos documentos com CNPJ ou CPF divergentes, salvo previsao legal;

e Documentos devem ser apresentados em nome da matriz ou filial, conforme o proponente;

® Sera aceita diferenca de dados fiscais (CND/CRF) se comprovada a centralizacio de
recolhimento.

9. Observacoes Finais

¢ Todos os documentos deverao conter o nome empresarial e o CNPJ do licitante (matriz
ou filial conforme o caso);

¢ Informacodes vencidas no CRC deverao ser supridas com a apresentacao atualizada;

e A auséncia de documentos ou o descumprimento de exigéncias poderad acarretar
inabilitacao.
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ANEXO VI - MODELO DE PROCURAGAO

OUTORGANTE: , pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na
, heste ato representada por seu (sua)
representante legal Sr (a). , portador(a)
da Cédula de Identidade n° e do CPF n° , residente e
domiciliado na , Cidade
, Estado , CEP
OUTORGADO: , portador(a) da Cédula de
Identidade n° e do CPF n° , residente e domiciliado na
, Cidade , Estado
, CEP
PODERES:

Por este instrumento particular, o OUTORGANTE nomeia e constitui como seu bastante
procurador o OUTORGADO, a quem confere os mais amplos, expressos e gerais poderes para
representa-lo no Pregao Eletronicon®___ /  ou procedimento de contratacao direta,
podendo, para tanto:

® Protocolar, receber e assinar documentos;

® Assinar propostas comerciais, declaracdes e contratos de prestacao de servicos;
® Prestar esclarecimentos;

® Interpor e acompanhar recursos administrativos;

e [Efetuar lances;

® Praticar todos os demais atos necessarios ao fiel cumprimento deste mandato.

Macapa - AP, __ de de 2026.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VII - DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO ME/EPP MEI/COOPERATIVA

Razao Social da Empresa:

CNPJ n°®:
O(a) Sr(a). , portador (a) da Cédula de
Identidade n° e do CPF n° , ha qualidade de representante

legal da empresa acima identificada, DECLARA, sob as penas da lei, para fins de participacdo no
procedimento de Dispensa Eletrénica n® 01/2025 - CRM/AP, que a empresa, na presente data,
estd enquadrada como:

() MICROEMPRESA - conforme inciso | do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006;

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE - conforme inciso Il do art. 3° da Lei Complementar
n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - conforme §1° do art. 18-A da Lei
Complementar n°® 123/2006, com redacao dada pela Lei Complementar n°® 188/2021;

() COOPERATIVA - nos termos do art. 34 da Lei Federal n°® 11.488/2007.

DECLARO AINDA:

e Que a empresa ndo se encontra em nenhuma das hipoteses de vedacdo ao
enquadramento previstas no §4° do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006;

¢ Que aempresa nao ultrapassou o limite de receita bruta estabelecido para o respectivo
engquadramento no ano-calendario da contratacao, conforme disposto no §2° do art.
4° da Lei n° 14.133/2021.

Macapa - AP, __ de de 2026.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VIII - DECLARACAO DA LEI GERAL DE PROTEC/T\O DE DADOS (LGPD)
Processo SEI n° 26.3.000000433-3

Razao Social da Empresa:

CNPJ n®:
O(a) Sr(a). , portador (a) da Cédula de
Identidade n° e do CPF n° , ha qualidade de representante legal

da empresa acima identificada, DECLARA, para os devidos fins, que:

1. Tem pleno conhecimento das regras constantes do edital de licitacdo/contratacao direta e que
possui as condicoes de habilitacao nele previstas.

2. Esta ciente de que, como condicao para participar da presente licitacdo e para fins de eventual
contratacdo com a Administracao Publica, a empresa e seus representantes deverao fornecer dados
pessoais, incluindo, mas nao se limitando a:

- 1.1. Informacoes constantes em documentos de identificacao pessoal;

- 1.2. Dados referentes a participacoes societarias;

- 1.3. Dados extraidos de contratos sociais;

- 1.4. Enderecos fisicos e eletronicos;

- 1.5. Estado civil;

- 1.6. Informacoes sobre conjuges;

- 1.7. Relagbes de parentesco;

- 1.8. NUmeros de telefone;

- 1.9. Registro de san¢des administrativas perante a Administracao Publica;

-1.10. Informacdes relativas a antecedentes criminais e condenacdes por improbidade
administrativa, entre outros estritamente necessarios a contratacao.

3. Reconhece que tais dados integrarao o processo administrativo e serao submetidos a tratamento
pela Administracao Publica, exclusivamente para os fins legais, contratuais e de controle institucional.

4. Declara ter ciéncia de que o tratamento dos dados pessoais nos processos de contratacao publica
estd amparado na finalidade legal, no interesse publico e na boa-fé, sendo, portanto,
presumivelmente legitimo, adequado e necessario, nos termos dos artigos 7° e 23 da Lei n°
13.709/2018.

Macapa - AP, ___de de 2026.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IX - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

Razao Social:

CNPJ n®:

O (a) Sr(a). , portador (a) da Cédula de
Identidade n° e do CPF n° , ha qualidade de representante

legal da empresa acima identificada, DECLARA, sob as penas da lei, que:

1. INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Declara, nos termos do art. 14 da Lei Federal n® 14.133/2021, que nao se encontra em nenhuma
das hipoteses de vedacdo a participacdo em licitacdo ou contratacdo direta com a
Administracao Publica, em especial:

- 1.1. Ndo mantém vinculo técnico, comercial, econdmico, financeiro, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgao contratante ou com agente publico envolvido na licitacdo ou fiscalizacdo do
contrato, tampouco com seus conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau;

- 1.2. Nos ultimos cinco anos, nao foi condenado judicialmente com transito em julgado por
exploracdo de trabalho infantil, submissao de trabalhadores a condicoes analogas a escravidao
ou por contratacao de adolescentes em desacordo com a legislacao trabalhista.

2. NAO UTILIZACAO DE MAO DE OBRA DE MENORES

Declara, em conformidade com o art. 7°, inciso XXXIll, da Constituicdo Federal, que nao
emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir
dos 14 (quatorze) anos.

3. ATENDIMENTO A POLITICA DE LICITACAO SUSTENTAVEL

Declara que cumpre as diretrizes da Politica Nacional de Licitacbes Sustentaveis,
responsabilizando-se integralmente pela logistica reversa de produtos, embalagens ou
residuos pos-consumo, na proporcao do que for fornecido ao poder publico, garantindo sua
destinacao final ambientalmente adequada.

4. CUMPRIMENTO DA RESERVA LEGAL DE CARGOS
Declara, para fins do disposto no art. 63, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021, que cumpre
as exigéncias legais de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitados da
Previdéncia Social, conforme previsto na legislacio vigente.
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Macapa - AP, __de de 2026.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO X - DECLARACAO DE CONHECIMENTO

Contratacao Direta n°® 926464-9/2026 - Dispensa Eletrénica n°® XX/2026

Declaro, para os devidos fins, que a empresa , inscrita no
CNPJ sob o n° , estabelecida na cidade de , Estado de
, com sede na , telefone n°

,por meio de seu representante legal, Sr(a).

, portador (a) do RG n° ,

expedido por , tem pleno conhecimento das condicbes locais e das

peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos a serem executados no ambito desta licitacdo.
Declaro, ainda, que:

* Assumo total responsabilidade pelo conhecimento prévio das instalacoes e do ambiente de execucao
do objeto;

e Reconheco que a falta de conhecimento sobre as condicdes do local ndo sera, em hipotese alguma,
utilizada como justificativa para pleitos de aditivos, acréscimos de precos, inclusdo de servicos ou
quantitativos.

Por ser verdade, firmo o presente.

Macapa - AP, ___de de 2026.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO XI - INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADO (IMR)
Processo SEI n°® 26.3.000000433-3
Contratacio Direta n® 926464-9/2026 - Dispensa Eletronica n°® XX/2026
Objeto: Contratacao emergencial de servicos de vigilancia patrimonial armada - CRM/AP

Data de Vigéncia: A partir do inicio da prestacao dos servicos

1. AVALIAGAO DA EXECUCAO CONTRATUAL

A avaliacdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes indicadores de
desempenho:

Indicador Foco Pontuacdo Maxima

1. Ocorréncia sobre uso do | Seguranca e padronizacao 10 pontos
uniforme e equipamento

2. Atendimento a Agilidade e resposta 10 pontos
solicitacoes da fiscalizacao

3. Cumprimento de Conformidade legal 20 pontos
direitos trabalhistas

4. Avaliacdo da execucao Qualidade operacional 60 pontos
dos servicos

Total 100 pontos

2. DESCRICAO DOS INDICADORES E PONTUAGAO

2.1. Indicador 1 - Uso de uniforme e equipamento

¢ Meta: 100% dos vigilantes devidamente uniformizados e equipados.
Avaliacao: diaria, com afericao mensal.
Pontuacao:
- 0 ocorréncias: 10 pts
- 01 ocorréncia: 8 pts
- 2 ocorréncias: 6 pts
- 3 ocorréncias: 4 pts
- 4 ocorréncias: 2 pts
- 25 ocorréncias: 0 pts
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2.2. Indicador 2 - Atendimento a solicitacoes da fiscalizacao

e Meta: 100% das demandas resolvidas no prazo.
Avaliacao: por evento.
Pontuacao:
- 0 atrasos: 10 pts
- 01 atraso: 8 pts
- 2 atrasos: 6 pts
- 3 atrasos: 4 pts
- 4 atrasos: 2 pts
- 25 atrasos: 0 pts

2.3. Indicador 3 - Cumprimento de direitos trabalhistas

* Meta: Nenhum atraso no pagamento de salarios e beneficios.
Avaliacdo: mensal.
Pontuacao:
- 0 ocorréncias: 20 pts
- 21 ocorréncia: 0 pts

2.4. Indicador 4 - Execucao dos servicos (checklist técnico mensal)

e Meta: 100% das rotinas cumpridas conforme Termo de Referéncia.
Avaliacdo: mensal, com base em checklist de 20 itens.
Pontuacao por item:
- 3 pts - Servico executado conforme contrato
- 2 pts - Servico mal executado
- 0 pts - Servico ndo executado

3. AJUSTE NO PAGAMENTO COM BASE NA PONTUAGAO FINAL

Foérmula: Valor devido = Valor mensal previsto x Fator de ajuste de desempenho

Pontuacao obtida Percentual de pagamento
80 a 100 pontos 100% do valor contratual
70 a 79 pontos 97%
60 a 69 pontos 95%
50 a 59 pontos 93%
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40 a 49 pontos 90%

Abaixo de 40 pontos 90% + multa contratual

4. DISPOSICOES COMPLEMENTARES

- O IMR sera aplicado mensalmente pelo fiscal do contrato designado.
- A pontuacao e os ajustes serao formalizados em planilha anexa ao atesto de pagamento.

- Eventuais penalidades serdo aplicadas conforme o contrato e a Lei n°® 14.133/2021.
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ANEXO XII - DECLARAGCAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(representante do licitante), portador da Cédula de Identidade RG n°

e do CPFn° , como representante devidamente constituido de
(identificacdo do licitante ou do Consércio), inscrita no CNPJ n° ,
doravante denominado LICITANTE, para fins do disposto no Edital da presente Licitacdo, declara, sob as

penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar da presente Licitacio foi elaborada de maneira
independente pelo Licitante e o contelildo da proposta nao foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de
fato da presente Licitacdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(b) a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar da presente Licitacdo n3o foi
informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da presente
Licitacdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(c) que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato da presente Licitacdo quanto a participar ou ndo da referida
licitacao;

(d) que o contetido da proposta apresentada para participar da presente Licitacdo ndo sera, no todo
ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante
potencial ou de fato da presente Licitacdo antes da adjudicacao do objeto da referida licitacao;

(e) que o contetido da proposta apresentada para participar da presente Licitacdo n3o foi, no todo ou
em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante do
6rgao licitante antes da abertura oficial das propostas; e

(f) que esta plenamente ciente do teor e da extensio desta declaracio e que detém plenos poderes
e informacoes para firma-la.

,em __de de

REPRESENTANTE LEGAL
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